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O PREFEITO MUNICIPAL DE SANDOLANDIA, Faz saber que a Camara Municipal de

Sandolandia, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO |
Das normas reguladoras dos cargos e fun¢es existentes
No Plano de Cargos e Salarios da Prefeitura Municipal de Sandolandia/TO

CAPITULO |
Das Disposi¢oes Gerais

Art. 1°. Esta Lei dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Sandolandia, Estado do Tocantins.

Paragrafo tnico - No que couber, aplica-se esta Lei as categorias que disp6em

de Estatuto préprio.

Art. 2°. Sera observada o respeito ao principio da legalidade e igualdade, ndo
havendo a possibilidade de fixacdo de padrées de vencimento e dos demais
componentes do sistema remuneratdrio, com diferencia¢des em razdo de sexo, religido,

raga, convicgdes politicas ou filoséficas ou classe social.

Art. 3° A fixacao dos padrées de vencimento e dos demais componentes do

sistema remuneratdrio observara:

| - a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos

&

componentes de cada carreira;
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Il - os requisitos para a investidura;

Il - as peculiaridades dos cargos.

Art. 4°. Os cargos e fungbes disponiveis na Prefeitura Municipal de

Sandolandia obedecerdo a organizagdo prevista na presente lei.

Art. 5° Para os efeitos desta Lei, servidor publico é a pessoa legalmente

investida em cargo publico.

Art. 6°. Cargo publico € o lugar na Organizacao Administrativa a que pertence
determinadas fun¢bes e € titularizado por um servidor publico, com caracteres
especificos que sdo: a criagdo por lei, denominagdo prdpria e numero certo e
determinado.

Paragrafo unico - A distribuicdo dos cargos é feita em classes, carreiras e
quadros e a forma de provimento é classificada em:

I - Cargos de provimento em comissdo de livre nomeacdo e exoneragao.

Il - Cargos de provimento efetivo, providos através de aprovagdo em concurso

publico.

Art. 7°. Funcdo gratificada é a vantagem acessdria ao vencimento, criada para
atender a encargos de chefia ou de outra natureza, quando ndo constituirem atribuigdes

préprias dos cargos do quadro permanente.

CAPITULO II
Do Provimento dos Cargos

Art. 8°. Os cargos em comissdo serdo providos, sempre em carater provisorio,
mediante livre escolha do superior hierarquico do Executivo Municipal, desde que além
do quesito confian¢a, o servidor satisfaga os requisitos legais para investidura no servigo

publico.

TRABALHANDO PARAOPQOVO,
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Art. 9°. Os cargos comissionados serdo de livre nomeag¢do e exonerac¢do por

parte do Poder Executivo Municipal.

Art. 10. As FuncgOes Gratificadas serdo preenchidas somente por servidor
publico ocupante de cargo efetivo e sdo de livre nomeacdo e exoneragdo por parte do
Poder Executivo, observadas quando necessdria, a qualificacdo especifica, os quais serdo

escolhidos entre aqueles que satisfagam os interesses da administragao.

Art. 11. Os valores das remuneragdes dos cargos em comissdao e funcdes
gratificadas e dos cargos efetivos, serao reajustados na mesma data por indice aprovado
por Lei, quando o reajuste e aumento real de saldrio for superior ao indice oficial do

Governo.

Art. 12. Quando o servidor efetivo for nomeado para exercer cargo em

comissdo, este poderd optar por uma das remuneragdes.

Art. 13. O quadro permanente do servico da Prefeitura Municipal, constitui o
conjunto de cargos de carreiras e cargos isolados, ndo se admitindo promogao ou acesso
de um para outro, salvo se previsto em lei especifica, e serdo providos através de

nomeacdo de servidor aprovado previamente em concurso publico.

Art. 14. Compete ao Prefeito prover os cargos do Poder Publico Municipal.

Art. 15. Os cargos publicos municipais serdo providos por:
I - Nomeagao;

Il - Promocao/Acesso;

Il - Transferéncia;

IV - Readaptagao;

V - Reversao;

VI - Aproveitamento

VII - Reintegragao;
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VIl - Reconducado.

Art. 16. S6 poderd ser investido em Cargo Publico Municipal, quem satisfizer os
seguintes requisitos:

I - Ser brasileiro (nato ou naturalizado), aos portugueses equiparados que
preencham os requisitos estabelecidos em lei e, aos estrangeiros, na forma da lei federal
e de natureza nacional;

Il - Haver completado 18 (dezoito) anos de idade;

Il - Estar quite com as obrigacSes militares, eleitorais e judiciais;

IV - Ter boa conduta, comprovada através de certides expedidas pela Justica
Civil, Criminal e Eleitoral, emitidas na Comarca do Municipio de Sandolandia;

V - Gozar de boa satde e nao ter defeito fisico incompativel com o exercicio do
cargo;

VI - Possuir aptidoes para o exercicio da fungao;

VIl - Ter-se habilitado previamente em Concurso Publico, ressalvadas as
excecdes previstas em lei;

VIII- Ter atendido as condi¢bes especiais, prescritas em Lei ou Regulamento,

para determinados cargos ou carreiras.

Art. 17. O provimento dos cargos publicos far-se-da mediante Decreto, o que
deverd conter, necessariamente, as seguintes condi¢des, sob pena de nulidade do ato e
responsabilidade de quem der posse:

I - O cargo vago, com todos os elementos de identificagdo, o motivo da
vacancia e o nome do ex-ocupante, se ocorrer a hipétese em que possam ser atendidos
estes ultimos elementos;

Il - O cardter da investidura;

Il - O fundamento legal, bem como a indicagdo do padrdo de vencimento do

cargo.

CAPITULO Il
Das Formas de Provimento dos Cargos Publicos

o T Gestdo 2017/2020 Prefeitura Municipal de
L Sandolandia

. — TRABALHANDO PARAO POVO.
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SECAO |
Da Nomeagao

Art. 18. A nomeacdo far-se-a:

I - em cardter efetivo, quando se tratar de cargo de carreira;

Il - em comissdo, quando se tratar de cargo que, em virtude de Lei, seja de livre
nomeagdo e exoneragao das autoridades constituidas do Municipio satisfeitos os

requisitos legais e regulamentares.

Art. 19. A nomeacdo para cargo de provimento efetivo depende de prévia

habilitacdo em concurso publico de provas e titulos obedecidas a ordem de classificacdo.

Art. 20. A nomeacgdo para cargo de provimento em comissdo independe de
concurso publico.

Paragrafo Unico - Os cargos em comissdo e as funcbes de confianca serdo
exercidas, preferencialmente, por servidores ocupantes de cargos de carreira técnica ou

profissional.

SECAO I
Do Concurso Publico

Art. 21. A primeira investidura em cargo publico dependerd de aprovagao
prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos, ressalvadas as nomeagbes

para cargo em comissao, declarados em Lei, de livre nomeagao e exoneragao.

Pardgrafo Unico - Respeitar-se-d na habilitagdo do candidato, a ordem de

classificacdo dos aprovados, sendo vedadas quaisquer vantagens entre os concorrentes.

Art. 22. Encerradas as inscri¢des, legalmente processadas para concurso a
investidura em qualquer cargo, ndo se abrirdo novas inscri¢des até o dia de sua

realizagao.

TRABALHANDO PARAO POVO,
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Art. 23. Os concorrentes serdo julgados por comissdo em que, pelo menos, um

dos membros seja estranho ao servico publico municipal.

Art. 24. O prazo de validade dos concursos sera fixado no edital respectivo,

até o maximo de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo.

SE(;/'\O 1l
Da Posse

Art. 25. Posse € a investidura em cargo publico, com a aceitacdo expressa das
atribui¢Ges, deveres e responsabilidades inerentes ao cargo publico, com o compromisso
de bem servir, formalizada com a assinatura de termo pela autoridade competente e pelo

empossado.

Art. 26. Do termo de posse assinado pela autoridade competente e pelo
funciondrio, constard o compromisso de fiel cumprimento dos deveres do cargo ou

funcdo gratificada.

Art. 27. Somente o Prefeito Municipal é competente para efetivar a posse de
servidor, acompanhada de assinatura do Secretario de Administracao.
Paragrafo Unico - A autoridade que der posse deverd verificar, sob a pena de

responsabilidade, se foram satisfeitas as condi¢Ses legais, para a investidura no cargo.

Art. 28. No ato de posse, em cargo ou funcdo gratificada, o funcionario
apresentard declaragao de bens, que serd transcrita em impresso préprio e anexada ao

seu dossié.

Art. 29. Se a posse ndo se verificar dentro do prazo inicial ou de prorrogacdo, o

provimento serd tornado sem efeito, por ato do Prefeito.

Gestdo 2017/2020 Prefeitura Municipal de
Sandolandia

TRABALHANDO PARAOPOVO,
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SECAO IV
Do Exercicio

Art. 30. Exercicio é o desempenho das atribui¢es do cargo pelo servidor.

§ 1°. E de 05 (cinco) dias o prazo para o servidor entrar em exercicio, contados
da data da publicacdo da posse, em todos os casos.

§ 2°. O exercicio deve ser informado ao Departamento de Pessoal pelo Chefe

do Setor para qual o servidor for designado, no prazo de 05 (cinco) dias.

Art. 31. Serd tornado sem efeito o ato de nomeagao, se ndo ocorrer a posse ou

exercicio nos prazos legais.

Art. 32. Nos casos de reintegracao, reversdo e aproveitamento, o prazo de que

trata o artigo anterior sera contado da data da publicagao do ato.

Art. 33. A promocao, a readaptacdo e a recondu¢do, ndo interrompem o

exercicio.

Art. 34. O inicio, a interrupcao e o reinicio sdo registrados no assentamento

individual do servidor.

Art. 35. Somente estard apto para tomar posse o servidor que estiver
apresentado ao Departamento de Pessoal todos os elementos necessdrios ao seu
assentamento individual, inclusive atestado de capacitagdo fisica e mental emitida por

médico competente.

Art. 36. O chefe da reparticdo para onde for designado o funciondrio € a

autoridade competente para dar-lhe exercicio.

Art. 37. A promocdo ndo interrompe o exercicio, que serd contado da nova

classe a partir da data de publicagdao do ato que promover o funcionario.
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Art. 38. O funcionario aprovado em concurso publico devera ter exercicio na

reparticdo em cuja lotagao houver sido nomeado.

Art. 39. Nenhum funciondrio podera ter exercicio em servico ou reparticdao
diferente daquela em que estiver lotado.

Paragrafo Unico - O afastamento do funciondrio de sua reparticdo, para ter
exercicio em outra, somente se verificard nos casos previstos neste Estatuto, por prazo

certo e para fim determinado, mediante ato do Prefeito.

Art. 40. Ao entrar em exercicio o funciondrio apresentard, ao drgdo

competente, os elementos necessarios ao assentamento individual.

Art. 41. Nenhum funciondrio poderd ausentar-se do Municipio, para estudo ou
missdo de qualquer natureza, com ou sem 6nus para os cofres publicos, sem autorizagdo

do Prefeito.

Art. 42. Salvo em caso de mandato eletivo e do previsto no artigo seguinte,
nenhum funciondrio poderd permanecer afastado do servico ou ausente do Municipio,

por efeito do disposto no artigo anterior, além de 04 (quatro) anos consecutivos.

Art. 43. Serd considerado afastado do exercicio, até decisdo final, passada em
julgamento, o funcionadrio:

| - preso em flagrante delito ou por ordem escrita e julgada de autoridade
competente;

Il - pronunciado ou condenado por crime inafiangavel;

III - denunciado por crime funcional, desde o recebimento da dentncia.

Art. 44. Salvo os casos previstos nesta Lei, o funciondrio que interromper o
exercicio por prazo superior a 30 (trinta) dias consecutivos, serd demitido por abandono

de cargo, apds processo administrativo em que seja assegurada ampla defesa.
7
7) ‘
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SECAOV
Da Jornada de Trabalho

Art. 45. A carga horéria de trabalho adotado para o servigo publico municipal €

de 40 h (quarenta) horas semanais.

§1°. Os cargos de Médico, Odontdlogo, Professor poderdo ter carga horaria

minima de 20h (vinte) horas de trabalho semanal.

§2°. As demais fun¢des que exigirem jornada especial de trabalho, na forma da
legislacdo pertinente, terdo os seus hordrios definidos por Portaria do Chefe do Poder

Executivo.

Art. 46. A carga hordria dos cargos de Enfermeiro e Técnico de Enfermagem
serdo de 40 (quarenta) horas semanal e/ou se houver outra lei que discipline horario

diferente para categoria.

Art. 47. O servidor estd obrigado a marcagdo de ponto, seja eletrénico ou

registro manual.

Art. 48. O periodo de trabalho noturno serd remunerado com adicional

noturno, conforme legislacdo especifica.

Pardgrafo tnico - Cabe as chefias informarem ao Setor de Recursos Humanos,
até o dia 18 (dezoito) de cada més, para o registro em folha de pagamento, a execugdo e

quantidade de horas noturnas realizadas pelos servidores.

SECAO VI
Do Estéagio Probatério

TRABALHANDO PARAOPOVO,
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Art. 49. Ao entrar em exercicio o servidor nomeado para o cargo de
provimento efetivo ficard sujeito a estagio probatdrio por um periodo de 36 (trinta e seis)
meses, durante o qual sua aptiddo e capacidade serdo objeto de avalia¢do trimestral, para
o desempenho do cargo, observados os seguintes quesitos:

| - assiduidade;

Il - pontualidade;

Il - disciplina;

IV - iniciativa;

V - eficiéncia;

VI - produtividade;

VII - responsabilidade;

VIII - relacionamento.

Art. 50. O Poder Executivo designard uma comissdo composta por 03 (trés)
membros e igual nimero de suplentes, para acompanhamento e avaliagdo do estagio

probatdrio dos servidores nomeados para cargos de provimento efetivo.

Art. 51. A avaliacdo serd efetuada através de boletins anuais, ficando o periodo
dos ultimos 03 (trés) meses destinados a Administracdo para julgamento e confirmagao

ou nao do servidor no cargo, sem prejuizo da continuidade da avaliagdo dos quesitos.

Art. 52. Serdo distribuidos para as Secretarias e demais o6rgdos da
administragdo, a cada ano de estdgio do servidor, os boletins de avaliagdo de estagio
probatério de seus servidores, para que a chefia mediata e imediata do servidor
estagidrio prestem as informagées necessdrias e remetam o formuldrio a Comissdo de
Avaliagdo até o dia 15° (decimo quinto dia) do més subsequente ao periodo avaliado.

Paragrafo Unico - Em caso de duvida ou desatendido algum requisito legal,

poderd a comissdo de avaliacdo, solicitar diligéncias ou explicagbes sobre os boletins

%

recebidos.

10
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Art. 53. Verificando-se a hipdtese de ter tido mais de uma insubordina¢ao no
periodo de avaliagdo do boletim, esta serd de competéncia da chefia perante a qual
esteve subordinado ou em caso de igualdade, da ultima.

§ 1°. Nos casos de afastamento legal, o servidor estagidrio somente sera
avaliado quando prestar atividades por, no minimo, 30 (trinta) dias no trimestre em
questdo.

§ 2°. Quando o afastamento, decorrentes das disposicdes legais, for superior a
30 (trinta) dias, a avaliacdo ficard a cargo da comissdo, que projetard a média das

avaliacbes anteriores, para o periodo.

Art. 54. Sera confirmado no cargo o servidor estagidrio que obtiver na afericao

final, total de pontos igual ou superior a média 5,0 (cinco), considerado satisfatdrio.

Art. 55. Ndo atingindo o servidor a pontua¢do do artigo anterior ou, em
qualquer fase do estagio probatdrio apresentar avalia¢bes insatisfatdrias, consecutivas
ou ndo, assim caracterizadas por pontuacdo inferior a média 5,0 (cinco) em cada uma, a
comissdo de avaliagdo comunicara o ocorrido a Secretaria Municipal de Administracéo,
para que inicie de imediato o processo de exoneracao.

§ 1°. Iniciado o processo de exoneracdo, serdo dado vistas da documentacdo

ao servidor para apresentar defesa no prazo de 10 (dez) dias, contados da sua intimac&o.

Art. 56. Apds o prazo de defesa estabelecido no artigo anterior, sera
designada uma comissdo para apresentar relatdrio conclusivo, podendo, para esse fim,

determinar diligéncias e ouvir pessoas indicadas.

Art. 57. O servidor ndo aprovado no estdgio probatério serd exonerado ou, se
estdvel, reconduzido ao cargo anteriormente ocupado, observadas as regras

estabelecidas para o caso de reconducao, previstas nesta lei.

Art. 58. Nos casos de cometimento de falta disciplinar, inclusive, durante o

primeiro e o Ultimo trimestre, o servidor estagiario terd a sua responsabilidade apurada
11
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através de sindicancia ou processo administrativo disciplinar, observadas as normas

legais.

Art. 59. O Poder Executivo poderd através de lei especifica, regulamentar atos
complementares a execucao da avaliagdo do estagio probatdrio.

Paragrafo unico - Dentro deste periodo, a autoridade competente fica
obrigada a pronunciar-se sobre o atendimento, pelo estagidrio, das condig¢des fixadas em

regulamento.

SECAO VI
Da Estabilidade

Art. 60. O funciondrio adquirird estabilidade, depois de 03 (trés) anos de
efetivo exercicio.

§ 1°. O funciondrio somente adquirird estabilidade, quando nomeado por
concurso, passado o estdgio probatdrio.

§ 2°. A estabilidade é um atributo pessoal do servidor e ndo do cargo.

Art. 61. O servidor estdvel pode ser removido ou transferido pela
Administracdo, segundo as conveniéncias do servico, sem qualquer ofensa a sua

efetividade e estabilidade.

Art. 62. O funciondrio estdvel perderd o cargo:

I - em virtude de sentenca judicial transitada em julgado;

Il - quando demitido do servico publico, mediante processo administrativo, em
que Ihe haja assegurado o direito de plena defesa;

Il - quando ocorrer a extingdo do cargo ou a declaragao, pelo Poder
Executivo, da sua desnecessidade;

IV - em virtude de exoneracdo por iniciativa do préprio servidor (a pedido) ou

por iniciativa da Administragdo Publica motivada por insuficiéncia de desempenho do

12
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servidor ou para observancia do limite de despesa com pessoal previsto no art. 169 da
Constituicao Federal/88.

V - Por forca da Emenda Constitucional n.° 19, o servidor estdvel pode perder o
cargo por demissdo ou por exoneragdo de acordo com os artigos. 41§ 1.° inciso 169 e § 4.°
da Constituigdo Federal/88.

VI - A titulo de indenizacdo, o servidor estédvel exonerado em razao da redugao
de despesa faré jus a indenizagdo correspondente a um més de remuneragdo por ano de

servigo.

SECAO VII
Da Transferéncia

Art. 63. Transferéncia € a passagem do servidor estdvel para cargo de carreira
da mesma denominacao, classe e vencimento, pertencente a quadro de pessoal diverso.
Paragrafo Unico - A Transferéncia ocorrera de oficio ou pedido do servidor

atendido o interesse do servi¢o, mediante o preenchimento de vaga.

Art. 64. A transferéncia serd precedida através de requerimento dirigida ao
Secretario de Administracdo, e firmado pela parte ou Secretaria interessada e somente

serd autorizada por ato do Prefeito Municipal.

SECAO VI
Da Readaptagao

Art. 65. Readaptacdo é a investidura em cargo ou fungdo mais compativel com
a capacidade fisica, intelectual ou vocacional do funcionario e dependerd de exame

médico.

13
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Art. 66. A readaptacdo far-se-a:

I - De Oficio

a) - Quando se comprovar, em processo administrativo, que a capacidade
intelectual do funciondrio ndo corresponde as exigéncias do exercicio do cargo;

Il- A Pedido

a) - Quando ficar expressamente comprovado que o desvio de fun¢do adveio e
subsiste por necessidade absoluta do servigo;

b) - Quando o desvio dura, pelo menos, 02 (dois) anos, sem interrupgao na
data da vigéncia deste Estatuto;

¢) - Quando a atividade foi ou esta sendo exercida de modo permanente;

d) - Quando as atribui¢Ges do cargo ocupado sao perfeitamente diversas, e
ndo apenas comparaveis ou afins, variando somente, de responsabilidade e de gray;

e) - Quando o funciondrio possuir as necessarias aptidoes e habilitacbes para o

desempenho regular do novo cargo em que deva ser readaptado.

Paragrafo Unico - A readaptagdo serd feita por decreto do Prefeito, sendo
que, no caso do item Il deste artigo, mediante transformag6es do cargo do funciondrio,
apds a sua aprovagdo em provas de suficiéncia, para confirmacdo de desvio funcional e

habilitacdo do funciondrio.

Art. 67. A readaptacdo ndo acarretard, na hipotese do item | do artigo

anterior, diminuicio de vencimentos ou remuneragdo e sera feita mediante transferéncia.

Art. 68. Somente poderd ser readaptado o funciondrio estavel.

SECAO IX
Da Reversao
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Art. 69. Reversio é o retorno a atividade do servidor aposentado por
invalidez, quando, por junta médica oficial, forem declarados insubsistentes os motivos

determinados da aposentadoria.

Art. 70. A reversdo far-se-4 no mesmo cargo ou no cargo resultante de sua

transformagao.

Art. 71. Ndo poderd reverter o aposentado que contar tempo de servig¢o para

aposentadoria voluntdria, inclusive o tempo de permanéncia na inatividade.

Art. 72. Ndo poderd reverter o servidor que contar 70 (setenta) anos de idade.

SECAO X
Da Reintegragado

Art. 73. Reintegracdo €é a reinvestidura do servidor no cargo que haja sido
demitido, com ressarcimento das vantagens a ele inerentes, por efeito de decisdo

administrativa ou judicial.

Art. 74. Encontrando-se provido o cargo, o eventual ocupante serd
reconduzido ao cargo de origem sem direito a indenizagdo ou aproveitamento em outro

cargo, ou ainda, posto em disponibilidade remunerada.

SECAO XI
Da Recondugao

Art. 75. Reconducdo € o retorno do servidor estavel ao cargo anteriormente

ocupado.
Paragrafo Unico - A recondugdo decorrerd de:
a) inabilidade em estdgio probatdrio relativo a outro cargo;

b) reintegracdo do anterior ocupante.
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SEGAO XII
Da Disponibilidade

Art. 76. Extinto o cargo ou declarada pelo Poder Executivo, sua
desnecessidade, o funciondrio estdvel ficard em disponibilidade remunerada, com

vencimentos proporcionais ao tempo de servico.

Art. 77. A extin¢do do cargo assim como a declaragdo de sua desnecessidade,

far-se-a por decreto do Prefeito Municipal.

Art. 78. A extingdo ou declara¢do da desnecessidade do cargo de que trata o
artigo anterior, efetivar-se-d somente quando verificada a possibilidade de redistribui¢ao

do cargo com o seu ocupante, ou a inviabilidade de sua transformagao.

Art. 79. Verificada a impossibilidade de redistribui¢do ou transformagdo do

cargo, aplicar-se-d a disponibilidade.

Art. 80. Na contagem de tempo de servico, para fins de disponibilidade, serdo
observados os preceitos aplicdveis a aposentadoria.

Paréagrafo Unico - O funcionario em disponibilidade poderd ser aposentado,
desde que preencha os requisitos para a aposentadoria, ou posto a disposi¢do de outro

drgdo, a seu pedido.

Art. 81. Em qualquer caso o valor dos proventos serd acrescido do salario-
familia, bem como do valor integral do adicional por tempo de servio e demais

vantagens pessoais, na base a que fizer jus, na data da disponibilidade.
Art. 82. O funciondrio posto em disponibilidade, nos termos desta segdo,

poderd, a juizo e no interesse da administragdo, ser aproveitado em cargo de natureza e

vencimento compativeis com o cargo por ele anteriormente ocupado.
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§ 1°. Observar-se-a no aproveitamento, a seguinte ordem de preferéncia, entre
os disponiveis, que de acordo com este artigo, possam ocupar o cargo a ser provido:

a) o de mais tempo no servigo publico;

b) o mais idoso;

¢) o de maior nimero de dependentes;

§ 2°. O aproveitamento dependera de prova de capacidade, mediante inspecdo
médica.

§ 3° Restabelecido o cargo, de que era titular, ainda que modificada sua
denominagdo, serd obrigatoriamente aproveitado nele, o funciondrio posto em

disponibilidade quando de sua extin¢do, ou declaracdo de sua desnecessidade.

Secao XllI
Da Vacancia

Art. 83. A vacancia de cargo decorrera de:
I - exoneragao;

Il - demissao;

Il - promocao;

IV - transferéncia;

V - aposentadoria;

VI - falecimento.

CAPITULO IV
Da Movimentagao

SECAO |
Da Remogao ou da Permuta

Art. 84. A remocdo, na sua forma legal far-se-a a pedido ou de oficio:

I - de um para outro setor, servi¢o, departamento ou secretaria;

Il - de um para outro ¢rgdo do mesmo setor do mesmo servigo, departamento
ou secretaria;

§ 1°. A remocao prevista no item | e Il serd feita por ato do Prefeito.
17
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§ 2°. Aremocao s poderd ser feita, respeitada a lota¢do de cada drgao, setor,
servico, departamento ou secretaria.

§ 3° O funciondrio removido devera assumir o exercicio na reparticdo para o
qual foi designado, dentro do prazo de 5 (cinco) dias, salvo determina¢do em contrdrio.

§ 4°. Relativamente ao funciondrio em férias ou licenca, o prazo estabelecido

neste artigo comecara a fluir da data em que se findar as férias ou a licenga.

Art. 85. A permuta serd processada a requerimento de ambos os interessados,

respeitados os requisitos da remocao.

Art. 86. Remoc¢ao é a movimenta¢do do servidor a pedido ou de oficio, no
quadro de pessoal a que pertence, com ou sem mudanga de sede, mediante preenchido

de quadro de lotacdo.

Art. 87. E assegurada a remogao, a pedido, para outra localidade, por motivo
de doenca do servidor, cdnjuge, companheiro ou dependente, comprovada por junta

médica oficial.

Secaolll
Da Redistribuicao

Art. 88. Redistribui¢do € a movimentagao do servidor, com o respectivo cargo,
para o quadro de pessoal de outro drgdo ou entidade, cujos planos de cargo e

vencimentos sejam idénticos ou equivalentes.

SECAO llI
Da Substitui¢do

18
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Art. 89. Os ocupantes de cargos em comissdo de direcdo terdo substitutos
indicados previamente pela autoridade competente.
Paragrafo Unico - S6 haverd substituicdo remunerada no impedimento legal e

temporario de ocupante de cargo em comissao e de formagao praticada.

Art. 90. A substituicdo remunerada de cargo de chefia dependerd de
expedicdo de ato do Prefeito Municipal.

§ 1°. O substituto percebera durante o tempo em que exercer o cargo ou
fun¢do, seus vencimentos cumulativamente com a diferenca existente entre os de seu
cargo e os do que passou a exercer, ou com a gratificacdo de funcao.

§ 2°. O substituto exercera o cargo ou fun¢do enquanto durar o impedimento
do ocupante, sem que nenhum direito lhe assista de ser nesse cargo provido

efetivamente.

SECAO IV
Do Exercicio de Fungao Gratificada

Art. 91. O exercicio de funcdo de confianca pelo servidor publico efetivo

podera ocorrer sob a forma de fun¢ao gratificada.

Art. 92. Fungdes gratificadas sdo aquelas de estrita confianca do gestor,
instituidas por lei, para exercicio transitério em nivel de chefia, assessoramento ou
direcdo, dos quais seus ocupantes poderdo ser exonerados a qualquer tempo pela
autoridade competente, implicando a perda automdtica da gratificacdo de funcdo
correspondente.

Paragrafo Unico - a func¢do gratificada podera também ser criada em paralelo

com o cargo em comissdo, como alternativa de provimento da posi¢do de confianca.

Art. 93. A designacdo para o exercicio da fun¢do gratificada, nunca sera
cumulativa com o cargo em comissdo, e, sera feita por ato expresso da autoridade

competente.
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Art. 94. O valor da funcado gratificada continuara a integrar os vencimentos do
servidor que, sendo seu ocupante, estiver ausente em virtude de férias, casamento,
durante os primeiros 15 (quinze) dias da licenca par tratamento de satde, licenca
paternidade, servicos obrigatdrios por lei ou atribuices decorrentes de eu cargo ou

funcao.

Art. 95. O servidor entrara no exercicio da fungdo gratificada a partir da data

indicada no ato da investidura.

Art. 96. O provimento de func¢do gratificada poderd recair em servidor de
outra entidade publica posto a disposicdo do Municipio, em prejuizo de seus

vencimentos.

Art. 97. E facultado ao servidor efetivo do Municipio, quando indicado para o
exercicio de chefia, direcdo e assessoramento, optar pelo provimento sob a forma de

cargo em comissao ou fungdo gratificada correspondente.

Art. 98. A lei indicara os casos e condi¢bes em que os cargos em comissdo
serdo exercidos preferencialmente por servidores ocupantes de cargos de provimento

efetivo.

TiTULO Il
Dos Direitos e Vantagens

CAPITULO |
Do Vencimento e da Remunerag¢do

Art. 99. Vencimento é a redistribuicdo pecunidria pelo exercicio do cargo

publico, com valor fixado em Lei.

Art. 100. Remuneracdo é o vencimento bdsico do cargo efetivo, acrescido das

vantagens pecunidrias estabelecidas em Lei.
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Art. 101. Nenhum servidor perceberd mensalmente, a titulo de remuneragdo a

importancia superior ao art. 37, XI da Constituicdo Federal.

Art. 102. O menor vencimento atribuido aos cargos de carreira ndo serd
inferior ao minimo estabelecido nacionalmente, observada a proporcionalidade da carga

horaria executada.

Art. 103. O servidor perdera:

I - remuneragao dos dias que faltar ao servico;

Il - parcela de remuneracdo diaria proporcionalmente aos atrasos, auséncias e
saidas antecipadas iguais ou superior a 60 (sessenta) minutos;

lll- um terco da remuneracdo, quando afastado por motivo de prisdo
preventiva, prontncia por crime comum, denuncia por crime funcional, ou condenacdo
por crime inafiang¢dvel em processo no qual ndo haja dentincia;

IV - metade da remuneragdo, durante o afastamento em virtude de:

a) condenagdo, por sentenca definitiva, a pena que ndo determine perda do
cargo;

b) suspenséo definitiva, a pena que ndo determine perda do cargo;

¢) suspensao disciplinar e prisdo administrativa.

Paragrafo Unico - Nos casos previstos no inciso lll, deste artigo, o servidor

terd o direito a ressarcimento dos descontos sofridos, desde que absolvido.

Art. 104. Salvo por imposi¢do legal ou mandato judicial, nenhum desconto

incidira sobre a remuneragdo ou os proventos do servidor.
Art. 105. O servidor indenizara a Fazenda Publica pelos prejuizos a que der

causa por dolo ou culpa, e restituird aos cofres publicos a que houver recebido

indiretamente.
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§ 1°. A importancia da indenizagdo ou da restituicdo, corrigida na mesma
proporcao do aumento de sua remuneragdo ou provento, serd descontada em parcelas
mensais de valor ndo excedente a sua décima parte.

§ 2°. No caso de erro da administra¢do na interpretacdo ou na aplicacao de
norma legal, o servidor ficara desobrigado de restituir o que houver recebido

indevidamente, com presumida boa fé.

Art. 106. O servidor em débito com a Fazenda Publica, que for demitido,
exonerado ou que tiver a sua aposentadoria ou disponibilidade cassada, terd o prazo de
60 (sessenta) dias para quita-lo.

Paragrafo Unico - A ndo quitacdo do débito no prazo previsto implicara na sua

inscricdo em divida ativa.

Art. 107. O vencimento, a remuneracao e os proventos ndo serdo objetos de
arresto, sequestro ou penhora, exceto nos casos de prestacdo de alimentos resultante de

homologagao ou decisdo judicial.

CAPITULO II
Das Vantagens

Art. 108. Juntamente com o vencimento poderdo ser pagas ao servidor as
seguintes vantagens.

I-indenizacao;

Il - auxilio pecunidrio;

Il - gratificagoes;

IV - adicionais.

§ 1°. As indeniza¢bes e os auxilios ndo se incorporam ao vencimento ou
proventos para qualquer efeito, nem estdo sujeitos a impostos ou contribuigdo
previdenciaria.

§ 2° As gratificagbes e os adicionais incorp -se ao vencimento ou

provento, nos casos e condi¢bes indicadas em Lei.
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Art. 109. As vantagens pecunidrias ndo serdo computadas nem acumuladas
para efeito de concessdo de quaisquer outros acréscimos pecunidrios, sob o mesmo titulo

ou idéntico fundamento.

SECAO|
Das IndenizagGes

Art. 110. Constituem indenizag¢des ao servidor:
| - ajuda de custo;

Il - didrias;

lll- transporte;

IV -representacdo de gabinete.

Art. 111. Os valores das didrias e das indenizacGes de transporte, assim como as

condi¢des para sua concessao serd estabelecidas através de lei especifica.

SUBSEGAO |
Da Ajuda de Custo

Art. 112. A ajuda de custo destina-se a compensar as despesas de instalacdo do
servidor que no interesse do servico, passar a ter exercicio em nova sede com mudanca
de domicilio, em carater permanente.

§ 1°. Correm por conta da Administracdo as despesas com transporte do
servidor e de sua familia, bem como de um empregado doméstico, compreendendo
passagem, bagagem e mobilidrio.

§ 2°. A familia do servidor que falecer na nova sede, é assegurada ajuda de
custo e transporte para a localidade de origem, dentro do prazo de um ano contado do

Obito.

Art. 113. N3o sera concedida ajuda de custo ao servidor que se afastar do

cargo, ou reassumi-la, em virtude de mandato eletivo. /
/

/
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Art. 114. Serd concedida ajuda de custo aquele que, ndo sendo servidor, for

nomeado para cargo em comissdo, com mudanca do domicilio.

Art. 115. O servidor ficard obrigado a restituir a ajuda de custo quando:

I - injustificadamente, ndo se apresentar na nova sede no prazo de 30 (trinta)
dias.

Il - retornar a origem ou pedir exoneracdo antes de completar 120 (cento e
vinte) dias.

Paragrafo Unico - Ndo havera obrigacdo de restituir a ajuda de custo nos casos

de exoneragao de oficio, ou de retorno por motivo de doen¢a comprovada.

SUBSEQAO 1
Das Diarias

Art. 116. O servidor que, a servico, se afastar da sede em cardter eventual e
transitdrio, para outro ponto do Estado ou do Pafs, fard jus a passagens e didrias, para
cobrir as despesas de transporte, hospedagem e alimenta¢do, bem como indenizagdo

para locomocgdo urbana.

Art. 117. A didria concedida por dia de afastamento sera dividida pela metade

quando o deslocamento ndo exigir pernoite fora da sede.

Art. 118. Nos casos em que o deslocamento da sede constituir exigéncia

permanente do cargo, o servidor ndo fard jus a didria.

Art. 119. O servidor que receber didrias e ndo se afastar da sede, por qualquer
motivo, fica obrigado a restitui-las integralmente, no prazo de 05 (cinco) dias.
Paragrafo Unico - Na hipétese de retornar o servidor a sede em prazo menor

do que o previsto para o seu afastamento, restituira as didrias recebidas em excesso, em

igual prazo.
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SUBSECAO Il
Do Transporte

Art. 120. Conceder-se-3 indenizacdo de transporte ao servidor que realizar
despesas com a utilizagdo de meio préprio de locomog&do para a execugdo de servicos
externos, por forca das atribui¢des prdprias do cargo.

§ 1°. Somente fara jus a indenizacdo do transporte pelo integral, o servidor
que, no més, haja efetivamente realizado servicos externos, pelo menos durante 20
(vinte) dias.

§ 2°. Se o nimero de dias em servico externos for inferior, a indenizagdo sera

devida na proporgéo de 1/20 (um vinte avos) por dia de realiza¢do do servico.

SECAO I
Dos Auxilios Pecuniarios

Art. 121. Serdo concedidos ao servidor ou a sua familia os seguintes auxilios
pecunidrios:

I - Auxilio doenga;

I - Auxilio funeral;

11l - Auxilio Natalidade;

IV - Auxilio Moradia;

V - Salario Familia;

Art. 122. Os auxilios citados no artigo anterior serdo concedidos aos servidores
ou a sua familia, desde que obedecidas as exigéncias previstas no Regulamento do
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

§1°. O auxilio-natalidade de que trata o Art. 135, inciso Ill, é devido a servidora
efetiva por motivo de nascimento de filho, em quantidade equivalente a 50% (cinquenta
por cento) do saldrio minimo vigente, inclusive no caso de natimorto.

§2°. Na hipdtese de parto muiltiplo, o valor serd acrescido de 50% (cinquenta
por cento) do valor do auxilio por nascituro.
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§3° O auxilio serd pago ao coénjuge ou companheiro servidor publico efetivo,

quando a parturiente ndo for servidora.

SECAO Il
Das Gratificagbes

Art. 123. Além de outras vantagens previstas em Lei, serdao deferidas aos
servidores as seguintes gratificacdes e adicionais:

| - gratificacdo de representacdo pelo exercicio de cargo em comissdo;

Il - gratificag@o pela participagd@o em drgao de deliberacdo coletiva;

Il - gratificagdo natalina 13.° (décimo terceiro) saldrio;

IV - adicional por tempo de servico.

V - adicional pelo exercicio de atividades em condi¢des insalubres ou
perigosas;

VI - adicional pela prestacdo de servicos extraordinarios;

VII - adicional de férias;

VIl - adicional de incentivo funcional.

SUBSECAO |
Da Gratificagdo pelo Exercicio de Cargo em Comissdo

Art. 124. Ao servidor ocupante de cargo em provimento efetivo ou ao
estabilizado, investido em cargo de provimento em comissdo ou em fungdo de confianga,
serd devida gratificagdo fixada em lei prépria.

§1°. E facultado ao servidor titular de cargo de provimento efetivo ou ao
estabilizado, investido em cargo de provimento em comissdo, optar entre a remuneragao
global atribuida ao cargo comissionado mais o adicional por tempo de servi¢o ou sua
remuneracdo relativa ao cargo de provimento efetivo e a gratificagdo de representagao
atribuida ao cargo de provimento em comissao.

§ 2°. A gratificacdo, de que trata este artigo, nao se incorpora ao vencimento

do servidor para nenhum efeito.
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SUBSECAO II
Da Gratificagao Natalina

Art. 125. A gratificagdo natalina corresponde a um doze avos de remuneragao
a que o servidor fizer jus no més de dezembro, por més de exercicio no respectivo ano.

§ 1°. A fracdo superior a quinze dias sera considerada como més integral.

§ 2°. No caso de servidor exercer fungdo de direcdo, chefia ou ocupar cargo em
comissdo, a respectiva vantagem € considerada no cdlculo da complementacdo

remuneratdria de que trata este artigo.

Art. 126. O servidor, exonerado ou demitido, perceberd sua gratificacdo
natalina, proporcionalmente aos meses de exercicio, calculada sobre a remuneracdo do

més da exoneragdo ou da sua demissao.

Art. 127. A gratificacdo natalina ndo serd considerada para célculo de qualquer

vantagem pecuniaria.

SECAO IV
Dos Adicionais

Art. 128. Além do vencimento e das vantagens previstas nesta Lei, serdo
deferidos aos servidores os seguintes adicionais:

I - por tempo de servico;

11 - pelo exercicio de atividades insalubres ou perigosas;

Il - pela prestagao de servigo extraordinario;

IV - noturno;

V - de férias;

VI - Promog¢des por merecimento.

SUBSECAO |
Do Adicional por Tempo de Servico
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Art. 129. O adicional por tempo de servico sera devido aos servidores efetivos
estdveis ou aos estabilizados a razdo de 5% (cinco por cento) a cada 05 (cinco) anos de
servico publico efetivo, até o limite de 07 (sete) qliinqiiénios; sendo o 1°, 2°, 3° e 4°
adicionais de 5% (cinco por cento); o 5°, 6° e 7° adicionais serdo de 6% (seis por cento) do
vencimento.

§ 1°. O tempo a que se refere o caput serd contado a partir da data de inicio do
exercicio no cargo efetivo.

§ 2°. O adicional por tempo de servico sera concedido até o limite maximo de
38,0% (trinta e oito virgula zero por cento) incidente exclusivamente sobre o vencimento

basico do cargo de provimento efetivo, mesmo que investido o servidor em funcdo de

confianga ou cargo em comissdo.

Art. 130. O servidor fard jus ao adicional no més seguinte ao que completar o

quinquénio, apds estagio probatdrio.

SUBSECAO II
Do Adicional de Insalubridade ou de Periculosidade

Art. 131. Os servidores que trabalhem com habitualidade em locais insalubres
ou em contato permanente com substancias todxicas, radioativas, ou com risco de vida,
fazem jus a um adicional varidvel de até 40% (quarenta por cento) calculado
exclusivamente sobre o vencimento do cargo e serd concedido por decreto do chefe do
poder executivo, de acordo com o grau de uma atividade insalubre e perigosa e €
determinado pelo Ministério do Trabalho, de acordo com as porcentagens de 10%
(minimo), 20% (médio) e 40% (maximo).

§ 1°. O adicional de insalubridade ou de periculosidade somente serd devido ao
servidor enquanto na atividade, e na presenca das condicdes que ensejaram a sua
concessao.

§ 2°. Ainda sdo devidos, conforme o caso, o adicional de insalubridade ou de
periculosidade:

I - na fruicdo das seguintes licengas:
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a) para tratamento da prdpria satde;

b) por motivo de doenca em pessoa da familia;

¢) em razdo de gestacdo, adogdo ou paternidade;

Il - na fruicdo dos seguintes afastamentos:

a) para atender convocacao da Justica Eleitoral, durante periodo eletivo;

b) para servir o Tribunal do Juri;

c) para participar em programa de treinamento regularmente instituido,
mesmo que implique em estudo no exterior;

d) em missao oficial fora do local do exercicio;

e) para doagao de sangue;

f) para alistar-se como eleitor;

g) para casar-se;

h) nos casos de falecimento do cdnjuge, companheiro, pais, madrasta ou
padrasto, filhos, enteados, menor sob guarda ou tutela e irmdos;

Il - na fruicdo de férias.

§ 3° O servidor que fizer jus aos adicionais de insalubridade e de
periculosidade devera optar por um deles.

§ 4°. Regulamento baixado pelo Chefe do Executivo Municipal dispora a
respeito da matéria, considerando, quando de sua elaboragdo, quadro de situagdes de

incidéncia de insalubridade elaborado pela Junta Médica Oficial do Municipio.

Art. 132. Havera permanente controle da atividade de servidores em
operacdes ou locais considerados insalubres ou perigosos.

Paragrafo Unico - A servidora gestante ou lactante serd afastada, enquanto
durar a gestacdo e a lactagdo, das operagdes e locais previstos neste artigo, exercendo
suas atividades em local salubre e em servico salubre, ndo perigoso e que nao haja risco

de vida.

Art. 133. Na concessdo do adicional de insalubridade ou de periculosidade,

serdo observadas as situagoes estabelecidas em legislacdo especifica.

e
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Art. 134. Os locais de trabalho e os servidores que operam com Raios X ou
substancias radioativas serdao mantidos sob controle permanente, de modo que as doses
de radiacao ionizante ndo ultrapassem o nivel maximo previsto na legislacdo prdpria.

Paragrafo Unico - Os servidores a que se refere este artigo serdo submetidos a

exames médicos a cada 06 (seis) meses.

SUBSECAO 1lI
Do Adicional por Servigos Extraordinarios

Art. 135. O servico extraordindrio serd remunerado com acréscimo de 50%
(cinquenta por cento) em rela¢do a hora norma de trabalho.

§1°. Somente serd permitido servigo extraordindrio para atender a situa¢des
excepcionais e tempordrias, respeitado o limite maximo de duas horas por jornada.

§ 2°. O adicional de que trata este artigo serd devido apenas aos servidores
ocupantes de cargos de provimento efetivo ou aos estaveis, ndo se incorporando a

remuneragao.

SUBSECAO IV
Do Adicional Noturno

Art. 136. O servico noturno, prestado em hordrio compreendido entre as vinte
e duas horas de um dia e as cinco horas do dia seguinte, terd o valor-hora acrescido de
25% (vinte e cinco por cento), computando-se cada hora como cingiienta e dois minutos e
trinta segundos.

§ 1°. O adicional de que trata este artigo ndo se incorpora a remuneracdo para

quaisquer fins.

SUBSECAO V
Do Adicional de Férias

Art. 137. Independentemente de solicitacdo serd pago ao servidor, por ocasido

das férias, um adicional correspondente a um terco da remunera¢do do periodo das

férias.

30




A A XA XA EE X XN AN NEENENRENENNEN NN N N X X

A A XXX R XA XN NNNN XN

ESTADO DO TOCANTINS R
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANDOLANDIA

Gestdo 2017/2020 Prefeitura Municipal de
Sandolandia

ADM. 2017-2020
Paragrafo unico - No caso de o servidor ocupar cargo de provimento em

comissao ou func¢do de confianca a respectiva gratificagdao sera considerada no célculo do

adicional de que trata este artigo.

CAPITULO IV
Das Férias

Art. 138. Durante as férias, o funciondrio terd direito a todas as vantagens,

como se em pleno exercicio estivesse.

Art. 139. Em casos excepcionais, a critério da administracdo, poderao as férias
ser concedidas em 02 (dois) periodos, sendo que nenhum dos quais, poderd ser inferior a
10 (dez) dias corridos.

§1°. Ao servidor com idade superior a 50 (cinqiienta) anos, as férias sempre
serdo concedidas de uma so vez.

§ 2° E facultado ao servidor converter 1/3 (um terco) do periodo de férias a
que tiver direito em abono pecunidrio, no valor da remuneracdo que lhe seria devida nos
dias correspondentes, sendo o abono requerido até 15 (quinze) dias antes do término do

periodo aquisitivo.

Art. 140. E proibida a acumulagio de férias, salvo por absoluta necessidade de
servico e pelo maximo de 02 (dois) anos consecutivos.

§ 1°. Somente serdo consideradas como ndo gozadas, por absoluta
necessidade de servico, as férias que o funciondrio deixar de gozar, mediante decis&o
escrita do Prefeito, examinada em processo e publicada na forma legal, dentro do
exercicio a que elas correspondem.

§ 2°. As férias ndo gozadas até a promulgagdo deste Estatuto, no maximo de
02 (duas), poderdo ser a requerimento do interessado, contadas em dobro para efeito de

aposentadoria, ou gozadas oportunamente, a critério da administrag¢ao.

31
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Art. 141. Em caso de exoneracdo ou demissdo do funcionario, ser-lhe-a paga a

remuneracio correspondente ao periodo de férias, cujo direito tenha adquirido.

Art. 142. Por motivo de promocdo, transferéncia ou remogdo, o funcionario

em gozo de férias ndo sera obrigado a interrupgdo das mesmas.

Art. 143. Ao entrar em férias, o funciondrio comunicara ao chefe da repartigao,

o seu endereqo eventual.

Art. 144. No més de dezembro, o chefe da reparticdo ou do servigo organizara
a escala de férias para o ano seguinte, que poderd ser alterado de acordo com as
conveniéncias do servigo.

§ 1°. O chefe da reparticdo ou do servico ndo serd incluido na escala, entrando
em férias na época julgada conveniente pela administragdo.

§ 2°. Organizada a escala de férias, far-se-d a sua publicacdo.

CAPITULO V
Das Licencgas

SECAO |
Disposi¢oes Preliminares

Art. 145. Serd concedida licenca ao funciondrio:

| - para tratamento de saude;

Il - por motivo de doenga em pessoa da familia;

Il - para repouso a gestante;

IV - para prestar servico militar obrigatdrio;

V - a funciondria casada, por motivo de afastamento do cénjuge civil ou militar;
VI - para tratar de interesse particular;

VII - para desempenho do mandato eletivo;

Pardgrafo Unico - Ao ocupante de cargo de provimento em comissdo, ndo se

concedera licenga, nos casos do itens V, VI, e VIl deste artigo.
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Art. 146. Finda a licenca, o funciondrio devera assumir, imediatamente, o
exercicio do cargo, salvo prorrogagao.

Parigrafo Unico - O pedido de prorrogacdo deverd ser apresentado pelo
menos, 05 (cinco) dias antes de finda a licenga, contando-se como licenga, o periodo
compreendido entre a data da conclusdo desta e do conhecimento oficial do despacho

denegatdrio da prorrogagao.

Art. 147. A licenca dependente de exame médico, sera concedida pelo prazo

fixado no laudo ou atestado.

Paragrafo Unico - Findo o prazo, poderd haver novo exame, e o atestado
médico concluird pela volta ao servio, pela prorrogagdo da licenga ou pela

aposentadoria, se for o caso.

Art. 148. As licencas concedidas dentro de 60 (sessenta) dias, contados do
término da anterior, serdo consideradas em prorrogacao.
Parégrafo Unico - Para os efeitos deste artigo, somente serdo levadas em

consideracdo as licengas da mesma espécie.

Art. 149. As licencas somente poderao ser concedidas, por ato expresso do

Prefeito.

Art. 150. O funciondrio em gozo de licenga comunicard ao chefe da reparticao,
o local onde poderd ser encontrado. Poderd ele gozar a licenca onde lhe convier, salvo

determinag¢ao médica expressa em contrario.

Art. 151. Serdo considerados como de faltas injustificadas, os dias em que o
funciondrio deixar de comparecer ao servico, na hipdtese de recusar submeter-se a

inspecdo médica, sem prejuizo do disposto no artigo.

SUBSECAO II
¢ 7
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Da Licenca para Tratamento de Sadde

Art. 152. A licenca para tratamento de salide serd concedida a pedido de oficio.

§ 1° - Em qualquer dos casos, é indispensavel inspegdo médica.

§ 2°. Estando o funciondrio em impossibilidade de locomogao, proceder-se-3 a
inspecdo médica, em sua residéncia.

§ 3° O funciondrio licenciado para tratamento de satde, ndo poderd dedicar-se
a qualquer atividade remunerada sob pena de ter cassada a licenqa.

§ 4°. Sempre que possivel, para concessao de licenca para tratamento de
sadde, o exame sera feito por médico oficial do Municipio, do Estado ou da Unigo.

§ 5°. O atestado ou laudo, passado por médico ou junta médica particular, s6
produzira efeito, depois de homologado pelo servico de saide do Municipio.

§ 6°. As licencas superiores a 30 (trinta) dias, dependerdo de exames dos

funciondrios, por junta médica.

Art. 153. Considerado apto, em exames médicos, o funciondrio reassumira o
exercicio, sob pena de apurarem como, faltas injustificadas, os dias de auséncia.
Parédgrafo Unico - No curso da licenga, poderd o funcionario requerer exame

médico, caso se julgue em condi¢Ses de reassumir o exercicio.

Art. 154. A licenga a funciondrios acometidos de tuberculose ativa, alienagado
mental, neoplasia maligna, cegueira, lepra, paralisia irreversivel e incapacitante,
cardiopatia grave, doenca de Parkison, espondioloartrose anquilosante, nefraopatia
grave, estados avancados de Paget (osteite deformante) e outras, serd concedida com
base nas conclusdes da medicina especializada, quando o exame médico ndo concluir

pela concessao imediata da aposentadoria.

Art. 155. A licenca para tratamento da salde, sera concedida com

vencimentos integrais e pelo prazo indicado no laudo ou atestado médico.

SUBSEGAO 11l
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Licenca por motivo de Doenga em Pessoa da Familia

Art. 156. Ao funciondrio efetivo, interino ou em comissdo, podera ser
concedida licenca por motivo de doenga em pessoa de sua familia, como tal entendida,
além do conjuge do qual ndo esteja legalmente separado, os filhos, pais e irmados,
consanguineos ou afins, cujo nome conste do seu assentamento individual.

§ 1°. Para obtencdo da licenga € essencial que o funciondrio prove:

I - doenca comprovada em inspegdo médica, na forma desta Lei;

I - que o parente enfermo vive, exclusivamente, as suas expensas;

Il - ser indispensédvel a sua assisténcia pessoal e que esta, nao possa ser
prestada simultaneamente com o exercicio do cargo.

§ 2°. A licenca de que trata este artigo, serd concedida com vencimento ou
remuneracio até o quarto més, com dois tercos do vencimento ou remuneragdo, do
quinto ao oitavo més, inclusive, com um tergo do vencimento ou da remunerag¢ao, do
nono ao décimo segundo més e excedido esse prazo, até dois anos, sem vencimento ou
remuneragao.

§ 3°. As reduces do vencimento ou da remuneragao, serdo feitas progressiva
e gradativamente, dentro de um ano, contando da data inicial da licenga.

§ 4°. Quando a pessoa da familia do funciondrio, se encontrar em tratamento
fora do Municipio, permitir-se-d o exame médico, por profissionais pertencentes ao

quadro de servidores federais, estaduais ou municipais da localidade.

SUBSECAO IV
Da Licenca a Gestante, 3 Adotante e da Licenga Paternidade.

Art. 157. Serd concedida licenca a servidora gestante por 120 (cento e vinte)
dias consecutivos, sem prejuizo da remuneragao.

§1°. A licenca podera ter inicio no primeiro dia do nono més de gestagao,
salvo antecipac&o por prescri¢do médica.

§ 2°. No caso de nascimentq prematuro, a licenqa terd inicio a partir do parto.

35




-)))A‘))_)))))'))A)‘))‘))))))))))))))))))))))))))))))))))

S S ESTADO DO TOCANTINS ‘
.. - % PREFEITURA MUNICIPAL DE SANDOLANDIA
¥ ot Gestdo 2017/2020 | Prefeitura Municipal de
Sandolandia
"%I“ QA”WZ? b TRABALHANDO PARAOPOVO,
ik ADM. 2017-2020

'
) ®
0 g jow AT

§ 3°. No caso de natimorto, decorridos 30 (trinta) dias do evento, a servidora
serd submetida a exame médico, e se julgada apta, reassumird o exercicio.

§ 4°. No caso de aborto atestado por médico oficial, a servidora terd direito a
30 (trinta) dias de repouso remunerado.

§5°. Ouvido o servico médico oficial do Municipio nos partos e gestagoes
patoldgicas, além de licenqa prevista neste artigo, é assegurado a funciondria o disposto

no artigo 66, do presente Estatuto (readaptacdo).

Art. 158. Pelo nascimento ou adogdo de filhos, o servidor tera direito a licenga-

maternidade de 05 (cinco) dias consecutivos.

Art. 159. Para amamentar o préprio filho, até a idade de seis meses, a servidora
lactante tera direito, durante a jornada de trabalho, a uma hora de descanso, que podera

ser parcelada em dois periodos de meia hora.

Art. 160. A servidora que adotar ou obtiver guarda judicial de crianga até 1
(um) ano de idade, serdo concedidos 9o (noventa) dias de licenga remunerada.
Paragrafo Unico - No caso de adogdo ou guarda judicial de crianca com mais de

1 (um) ano de idade, o prazo de que trata este artigo serd de 30 (trinta) dias.

SUBSEGCAO V
Da Licenga para Servico Militar

Art.161. Ao funciondrio que for convocado para o servico militar obrigatdrio e
outros encargos da seguranga nacional, sera concedida licenga, com vencimentos ou
remuneragao integrais.

§ 1°. A licenca serd concedida, mediante comunica¢do, por escrito, do
funciondrio ao chefe da reparticdo ou do servigo, acompanhada de documento oficial,

que comprove a incorporagao.
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§ 2°. Dos vencimentos ou remuneragao, descontar-se-d a importancia que o
funciondrio perceber na qualidade de incorporado, salvo se, optar pelas vantagens do
servico militar.

§ 3°. O funcionario desincorporado, reassumira dentro de 30 (trinta) dias, o

exercicio de seu cargo.

Art. 162. Ao funcionario oficial da reserva das Forgas Armadas, serd também
concedida licenca com vencimentos ou remuneragdo integrais, durante os estagios
previstos pelos regulamentos militares, quando ndo perceber qualquer vantagem
pecunidria pela convocagao.

Paragrafo Unico - Quando o estagio for remunerado assegurar-se-a o direito

de opgao.

SUBSECAO VI
Da Licenca a Funciondria Casada

Art. 163. A funciondria casada com funciondrio civil ou militar, terd direito a
licenca sem vencimentos, ou remuneragdo, pelo tempo que o marido for mandado servir,
ex-officio em outro ponto do territdrio estadual ou mesmo fora dele.

§ 1° A licenca serd concedida, mediante pedido instruido com documento
oficial, que comprove a remogao, a que se refere o caput do presente artigo, e vigorard
pelo prazo de 02 (dois) anos.

§ 2°. Findo o prazo a que se refere o paragrafo anterior, e persistindo as razGes
do afastamento, a licenca serd prorrogada por mais 02 (dois) anos, no maximo.

§ 3°. Decorrido o prazo de prorrogacdo de licenga e ndo tendo a funcionaria
reassumido o exercicio, sera demitida por abandono do cargo, apurado em processo

administrativo.

SUBSECAO ViI
Da Licenca para Tratar de Interesses Particulares

TRABALHANDO PARAOPOVO,



))))))))))))))))))))).)).J))))))))))))).))))))))))))

ESTADO DO TOCANTINS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANDOLANDIA

Gestao 2017/2020 Prefeitura Municipal de
Sandolandia

TRABALHANDOPARAOPOVO.,
ADM. 2017-2020

Art. 164. Ao funciondrio estdvel, poderd ser concedida licenga, sem
vencimentos, para tratar de interesses particulares.

§ 1° A licenca serd negada, quando o afastamento do funciondrio for
inconveniente ao interesse do servigo.

§ 2°. O funciondrio aguardard, em exercicio, a concessao da licenca.

Art. 165. Antes de assumir o exercicio, ndo sera concedida licenga para tratar

de interesse particular, ao funciondrio nomeado, removido ou transferido.

Art. 166. A licenca de que trata esta subse¢do, poderd ser concedida por 02
(dois) anos prorrogdvel por igual periodo a requerimento do servidor, atendido os

mesmos requisitos da concessao.

Art. 167. A autoridade que deferiu a licenga, podera cassa-la e determinar que
o licenciado reassuma o exercicio, se assim o exigir, o interesse do servigo municipal.
Paragrafo Unico - Poderd o funciondrio, a qualquer tempo, reassumir o

exercicio, desistindo da licenga.

SUBSECAO VIl
Da Licenga para Desempenho de Mandato Eletivo

Art. 168. O funciondrio publico municipal, investido em mandato eletivo
federal ou estadual, serd considerado licenciado, com o afastamento do exercicio do seu

cargo, até o término do seu mandato.
Art. 169. O perfodo de exercicio de mandato eletivo federal ou estadual, sera

contado como tempo de servico, apenas para efeito de promogdo por Antigliidade e

aposentadoria.
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Art. 170. O funciondrio municipal, quando no exercicio do mandato de
Prefeito, afastar-se-a de seu cargo, por todo o periodo do mandato, podendo optar pelos

vencimentos de seu cargo, sem prejuizos da verba de representacao.

Art. 171. Quando o mandato for de Vice-Prefeito, somente serd obrigado a
afastar-se de seu cargo, quando substituir o Prefeito, podendo nesse caso, optar pelos

vencimentos do cargo, sem prejuizo de verba de representagao.

Art. 172. Investido no mandato de vereador, havendo compatibilidade de
hordrios, perceberd as vantagens de seu cargo, emprego ou funcdo, sem prejuizos da
remuneracao do cargo eletivo, e, ndo havendo compatibilidade deveré afastar-se, sendo-
Ihe facultado optar pela sua remuneragao.

Paragrafo Unico - Em qualquer caso em que lhe seja exigido o afastamento
para o exercicio do mandato, o seu tempo de servigo serd contado para todos os efeitos

legais, exceto, para promogdo por merecimento.

Art. 173. A licenca, prevista nesta Se¢do, se ndo for concedida antes,
considerar-se-a concedida automaticamente, com a posse no mandato eletivo.

Paragrafo Unico - O funcionario, afastado nos termos deste artigo, sé poderd
reassumir o exercicio do cargo, apds o término ou rentincia do mandato.

§1°. O funciondrio municipal deverd licenciar-se, antes da elei¢do a que

concorrer, no prazo previsto na legislagdo eleitoral em vigor.

Secao |
Do Afastamento para Servir a outro Orgdo ou Entidade
Art. 174. O servidor titular de cargo de provimento efetivo e o estabilizado
pode ser cedido para ter exercicio em outro 6rgao ou entidade dos Poderes, da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal, dos Municipios, nas seguintes hipdteses:

| - para o exercicio de cargo em comiss&o ou funcdo de confianga;

Il - em casos previstos em leis especificas;
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1l - para execugdo de acordos, contratos e convénios, que prevejam cessao de

servidor.

§1°. O ato de cessdo é de competéncia exclusiva do Chefe do Poder Executivo

Municipal.

§ 2°. Na hipdtese do inciso |, a cessdo deve ser com dnus para o requisitante, e
nas hipéteses previstas nos incisos Il e Ill, a onerosidade da cessdo déa-se conforme
dispuser a lei ou o instrumento autorizador, respectivamente.

§ 3° Cessada a investidura no cargo ou funcdo de confianga ou vencido o
prazo pactuado, o servidor tem o prazo de até 10 (dez) dias para retornar ao 6rgao ou

entidade de origem.

SUBSECAO Il
Do Acidente do Trabalho

Art. 175. O funciondrio que sofrer acidente no exercicio de suas atribui¢des, ou
que contrair doenca profissional, terd direito, a licenga, com vencimentos integrais.

§ 1°. Acidente é o evento que tem como causa mediata ou imediata, o exercicio
das atribui¢des inerentes ao cargo.

§ 2°. Equipara-se a acidente, agressdo sofrida e ndo provocada pelo
funciondrio, no exercicio de suas atribuigdes.

§ 3°. Entende-se por doenga profissional a que resulta das condicOes inerentes
ao servico ou de fatos a ele atribuidos.

§ 4°. A comprovacdo do acidente, indispensdvel a concessao da licenca, devera
ser feita em processo regular, no prazo de 10 (dez) dias.

§ 5°. Resultando do evento incapacidade total e permanente, o funcionario

serd aposentado com vencimentos integrais.

SUBSEGAO IV
Da Assisténcia do Funcionario
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Art. 176. O municipio promoverd o bem-estar e o aperfeicoamento fisico,

intelectual e moral dos funcionarios e de sua familia.

Art. 177. Leis especiais estabelecerdao os planos, bem como as condi¢bes de
organizagado e funcionamento dos servigos de assisténcia enumeradas no paragrafo tnico
deste artigo.

Paragrafo Unico - Com esse fim, serdo organizados:

| - programa de assisténcia médica, dentaria, farmacéutica e hospitalar;

Il - cursos de aperfeicoamento e especializacdo profissional, em matéria de
interesse do Municipio;

Il - cursos de extensdo, conferéncias, publicagdes e trabalhos referentes ao
servico publico;

IV - viagens de estudo e visitas a servios de utilidade publica, para
especializagdo de aperfeicoamento;

V - centros de recreagao, repouso e férias.

Art. 178. A lei regulara as condi¢bes de organizacdo e funcionamento dos

servicos de assisténcia referidos no artigo anterior.

Art. 179. O Municipio podera estabelecer em lei ou convénio o regime

previdenciario de seus funcionarios, sujeitos ao presente Estatuto.

SECAO II
Do Direito de Peticao e Recurso

Art. 180. E assegurado ao funciondrio, o direito de requerer ou representar,
pedir reconsideracdo, e recorrer, desde que o faca, dentro das normas, observadas as
seguintes regras:

I- Nenhuma solicitagdo, qualquer que seja a sua forma, poder3 ser:

a) dirigida, a autoridade incompetente para decidi-la;
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b) encaminhado, sem conhecimento da autoridade a que o funciondrio estiver
direta e imediatamente subordinado;

Il - O pedido de reconsidera¢do deverd ser dirigido a autoridade que houver
expedido o ato ou proferido a decisdo e somente serd cabivel quando contiver novos
argumentos;

Il - Nenhum pedido de reconsidera¢do podera ser renovado;

IV - Somente caberdo recursos, quando houver pedido de reconsideracdo
desatendido ou ndo decidido no prazo legal;

V - O recurso sera dirigido a autoridade imediatamente superior a que tiver
expedido o ato ou proferido a decisdo e sucessivamente, na escala ascendente, as demais
autoridades;

VI - Nenhum recurso poderd ser encaminhado mais de uma vez, a mesma
autoridade.

§ 1°. O requerimento e o pedido de reconsideracdo de que trata este artigo,
deverdo ser decididos dentro de 30 (trinta) dias, no maximo.

§ 2°. A decisao final do recurso a que se refere este artigo deverd ser dada
dentro do prazo maximo de 9o (noventa) dias, contados da data do seu recebimento
pelo protocolo da Prefeitura e, uma vez proferida, sera imediatamente publicada, sob
pena de responsabilidade de o funcionario a quem incumbir a publicagdo.

§ 3°. Os pedidos de reconsidera¢do e os recursos, ndo tem efeito suspensivo.
Se providos, dardo lugar as retificagSes necessarias, retroagindo os seus efeitos a data do

ato impugnado.

Art. 181. O direito de pleitear, na esfera administrativa, prescrevera:

I - em 05 (cinco) dias, quanto aos atos decorrentes de demissdo, cassagao,
aposentadoria ou de disponibilidade;

Il - em 120 (cento e vinte) dias, nos demais casos;

Paragrafo Unico - O prazo de prescri¢do, contar-se-d da data de publicagdo

oficial, do ato impugnado.
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Art. 182. O pedido de reconsideracdo e o recurso, quando cabiveis,

interrompem a prescri¢do uma sé vez, observada a legisla¢do federal sobre a prescricio

quinquenal.

Art. 183. E assegurado ao funciondrio o direito de vista do processo

administrativo em que seja parte, quando a decisdo for denegatdria.

Art. 184. S3o fatais e improrrogdveis, os prazos estabelecidos nesta Secéo.

TITULO Il
Dos Deveres e das Proibicoes

CAPITULO |
Dos Deveres

Art. 185. S3o deveres do funcionario, além dos que Ihe cabem, em virtude de

seu cargo fungdo e dos que decorrem, em geral, da sua condi¢do de servidor publico:

| - comparecer a reparticdo nas horas de trabalho ordindrios e nas de
extraordindrio, quando convocado;

Il - executar os servicos que lhe competirem e desempenhar com zelo e
presteza, os trabalhos de que for incumbido;

lll - tratar com urbanidade os colegas e o publico, atendendo a estes sem
preferéncia pessoal;

IV - obedecer as ordens superiores, devendo representar, imediatamente, por
escrito, contra, as atividades manifestamente ilegais;

V - zelar pela economia e conservagdo do material que Ihe for confiado;

VI - atender prontamente a expedicao das certidoes, requeridas para a defesa
do direito e esclarecimento de situagdes;

VIl - atender, com preferéncia a qualquer outro servico, as requisigbes de

papéis, documentos, informacées ou providéncias que lhe forem solicitadas, para defesa

da Fazenda Publica Municipal;
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VIII - apresentar-se ao servico em boas condi¢Ges de asseio e
convenientemente trajado;

IX - manter o espirito de cooperagao e solidariedade, com os companheiros de
trabalho;

X - guardar sigilo sobre os assuntos da administracao;

Xl - representar aos superiores, sobre as irregularidades de que tiver
conhecimento;

XIl - apresentar relatdrios ou resumos de suas atividades, nas hipdteses e
prazos previstos em lei, regulamento ou regimento;

XIII - sugerir providéncias, tendentes a melhoria e aperfeicoamento do servico.

SECAO |
Das Proibicoes

Art. 186. Ao funcionario é proibido:

I - referirse, publicamente, de modo depreciativo, a seus superiores
hierdrquicos, ou criticar em informacdo, parecer ou despacho, as autoridades e atos da
administra¢do, podendo em trabalho assinado, manifestar em termos, os superiores, seu
pensamento sob o ponto de vista doutrindrio ou de organizagdo de servigo, com o fito de
colaboragdo e cooperacao;

Il - retirar, sem prévia permissdo da autoridade competente, qualquer
documento ou objeto da reparticao;

lll - atender reiteradamente a pessoas, na reparticao, para tratar de assuntos
particulares;

IV - promover manifesta¢des de apreqo ou desapreco e fazer circular ou
subscrever lista de donativos, no recinto da reparticao;

V - valer-se do cargo, para lograr proveito pessoal;

VI - coagir ou aliciar subordinados, com objetivos de natureza partidaria;

VII - pleitear, como procurador ou intermediario, junto as reparti¢des publicas
municipais, salvo quando se tratar de percepcdo de vencimentos ou vantagens de

parente até o 3° grau civil;
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VIII - praticar a usura, em qualquer de suas formas;

IX - entreter-se, durante as horas de trabalho, em palestras, leituras ou
atividades estranhas ao servico;

X - empregar material do servico publico;

XI - receber propinas, comissdes, presentes e vantagens de qualquer espécie,
em razao das suas atribuicdes;

XIl - cometer a pessoa estranha a reparticao, fora dos casos previstos em lei, o

desempenho de encargos que lhe competir ou a seus subordinados.

SECAOII
Das Incompatibilidades e das Acumulag¢ées

Art. 187. E incompativel o exercicio de cargo ou funcdo municipal:

| - com a participagao de geréncia ou administracdao de empresas bancarias,
industriais e comerciais, que mantenham rela¢ées com o Municipio, sejam por este
subvencionadas ou diretamente relacionada, com a finalidade da reparticdo ou servico,
em que o funcionario estiver lotado;

Il - com o exercicio de cargo ou fun¢do, subordinados a parente até o 2° grau,
salvo quando se tratar de cargo ou fungao de imediata confianga e de livre escolha, nao

podendo exceder de 2 (dois), o nimero de auxiliares nessas condi¢es.

Art. 188. E vedada a cumulacdo de cargos e fun¢des publicas, exceto quando
houver compatibilidade de horarios:

I-a de dois cargos de professor;

I1- a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

Il - a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com
profissdes regulamentadas;

§ 1°. Em qualquer dos cargos, a acumulagdo somente serd permitida, quando

houver correlacdo de matérias e compatibilidade de horarios.
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§ 2°. A proibi¢ao de acumular estende-se a cargos, fun¢des ou empregos em
autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista e funda¢des mantidas pelo

poder publico.

Art. 189. Verificada em processo administrativo a acumula¢do proibida e
provada a boa fé, o funciondrio optara por um dos cargos ou funcges.
Paragrafo Unico - Provada a mé& fé, perderd todos os cargos ou funcGes e serd

obrigado arestituir o que tiver recebido indevidamente.

Art. 190. As autoridades e chefes de servico que tiverem conhecimento que
qualquer de seus subordinados acumula indevidamente, cargos ou fun¢des publicas,
comunicardo o fato ao érgao do pessoal para os fins indicados no artigo anterior, sob
pena de responsabilidade.

Paragrafo Unico - Qualquer pessoa poderd denunciar a existéncia de

acumulacao.

TITULO IV
Da Agdo Disciplinar

CAPITULO |
Da Responsabilidade

Art. 191. Pelo exercicio irregular de suas atribui¢des, o funciondrio responde

civil, penal e administrativamente.

Art. 192. A responsabilidade civil decorre de procedimento doloso ou culposo,
que importe prejuizo a Fazenda Publica Municipal ou para terceiros.

§ 1°. O funciondrio serd obrigado a repor, de uma sé vez, a importancia do
prejuizo causado a Fazenda Municipal, em virtude de alcance, desfalque ou omissdo em

efetuar recolhimento ou entrada, nos prazos legais.

46




PO OO

DOOO

YA XXX X XXX XXX N R AR N R A A A N XN A XN B B N X N N X N XN B N J

&b it = ESTADO DO TOCANTINS R
5 G sommang S 5 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANDOLANDIA

: Gestdo 2017/2020 Prefeitura Municipal de
Sandolandia
K e

ADM. 2017-2020

§ 2°. Nos demais casos, a indenizacdo de prejuizos causados a Fazenda
Municipal, podera ser liquidada, mediante o desconto em folha, nunca excedente a 10°
(décima) parte do vencimento ou remuneracdo do servidor.

§ 3° Tratando-se de danos causados a terceiros, responderd o funcionario
perante a Fazenda Municipal, em acdo regressiva proposta, depois de transitada em
julgado a decisdo de ultima instancia que houver condenado a Fazenda a indenizar o

terceiro prejudicado.

Art. 193. A responsabilidade penal serd apurada nos termos da legislacdo

federal aplicavel.

Art. 194. A responsabilidade administrativa resulta de atos ou omissdo
praticados no desempenho do cargo ou fungado.

Pardgrafo Unico - A responsabilidade administrativa ndo exime o funcionario
da responsabilidade civil ou penal que couber, nem do pagamento da indeniza¢do a que

ficar obrigado.

CAPITULO II
Das Penalidades

Art. 195. Considera-se infra¢do disciplinar, o ato praticado pelo funciondrio
com viola¢do dos deveres e das proibigdes decorrentes da fungdo que exerce.
Paragrafo Unico - A infragdo € punivel, quer consista em agdo ou omissdo, e

independentemente de haver ou ndo, produzido resultado perturbador ao servigo.

Art. 196. S3o penas disciplinares, na ordem crescente de gravidade:
| - adverténcia verbal;

Il - repreensdo;

Il - multa;

IV - suspensao disciplinar;

V - destituicao de fungao; i

q 47

TRABALHANDO PARAOPOVO.



DO GO0 0000200000000000000200OOCOIITOIOIOTOIOPIYOIOIYOYYOYYYS

ESTADO DO TOCANTINS R
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANDOLANDIA

ADM. 2017-2020

VI - demissao;

VII - cassacao de aposentadoria e de disponibilidade;

§ 1°. As penas previstas nos itens Il e VIl serdo sempre registradas no
prontudrio individual do funciondrio.

§ 2° As anistias ndo implicardo no cancelamento de registro de qualquer
penalidade, que servird para apreciacdo da conduta do funciondrio, mas nele se averbara

que, em virtude de anistia, a pena deixou de produzir os efeitos legais.

Art. 197. Ndo se aplicard ao funciondrio mais de uma pena disciplinar por
infracdes que sejam apreciadas num sé processo, mas a autoridade competente podera

escolher entre as penas, a que melhor atenda aos interesses da disciplina e do servigo.

Art. 198. A pena de adverténcia serd aplicada verbalmente, em casos de

natureza leve e sempre no intuito do aperfeicoamento profissional do funcionario.

Art. 199. A pena de repreensdo serd aplicada por escrito, nos casos seguintes:
I - reincidéncia das infrag¢Oes sujeitas a pena de adverténcia;

Il - desobediéncia e falta de cumprimento dos deveres previstos nesta Lei;

Art. 200. A pena de suspensdo que ndo excederd de 9o (noventa) dias, serd
aplicada:

| - até 30 (trinta) dias, ao funciondrio que, sem justa causa, deixar de se
submeter a exame médico, determinado por autoridade competente;

Il - nos casos de falta grave, ou reincidéncia de infragdo, a que foi aplicada a
pena de repreensao.

Paragrafo Unico - Quando houver conveniéncia para o servi¢o, a pena de
suspensdo poderd ser convertida em multa de até 50% (cinqlienta por cento) por dia, do
vencimento ou remuneragdo, obrigando o funciondrio, neste caso, a permanecer em

servigo.
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Art. 201. A pena de destituicdo de fun¢do serd aplicada neste caso, pela

autoridade que houver feito a designacao.

Art. 202. A pena de demissdo serd aplicada nos casos de:

I - crime contra a administragdo publica nos termos da lei penal;

Il - abandono de cargo ou falta de assiduidade;

Il - incontinéncia publica, conduta escandalosa e embriagues habitual;
IV -insubordinagdo grave em servico;

V - ofensa fisica em servigo contra pessoa, salvo se em legitima defesa;
VI - aplicagdo irregular de dinheiro publico;

VII - lesdo aos cofres publicos e dilapidacdo do patriménio municipal;

VIl - transgressao de qualquer dos itens desta Lei.

§ 1°. Considera-se abandono do cargo a auséncia ao servigo, sem justa causa,
por mais de 30 (trinta) dias Uteis consecutivos, via ascensdo de fun¢do em outro emprego

no mesmo horario;

§ 2° - Considera-se falta de assiduidade, para os fins deste artigo, a falta ao
servico, por mais de 60 (sessenta) dias interpelados, dentro do periodo de 365 (trezentos
e sessenta e cinco) dias.

§ 3° - O ato de demissao mencionard sempre, a causa da penalidade e seu
fundamento legal, e, atenta a gravidade da infragdo, a demissdao podera ainda, ser
aplicada com a nota “A BEM DO SERVICO PUBLICO".

Art. 203. Sera cassada a aposentadoria e a disponibilidade, se ficar provado
que o inativo:

I - praticou falta grave no exercicio do cargo;

I - aceitou ilegalmente cargo ou fungdo publica;

Il - aceitou representa¢do de Estado estrangeiro, sem prévia autorizagdo do
Presidente da Republica;

IV - praticou usura, em qualquer de suas formas;
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Paragrafo Unico - Serd igualmente cassada a disponibilidade do funciondrio

que ndo assumir, no prazo legal, o exercicio do cargo em que for aproveitado.

Art. 204. Para efeito da graduagdo das penas disciplinares serdo sempre,
tomadas em conta todas as circunstancias em que a infracdo tiver sido cometida e as
responsabilidades do cargo ocupado pelo infrator e mais:

I - o bom desempenho anterior dos deveres profissionais;

Il - a confissdo espontanea da infracao;

Il - a prestacdo de servigo considerados relevantes por lei;

§ 1°. S0 circunstancias agravantes da infragdo disciplinar em especial:

I - a prépria combinagdo com outros individuos, para a pratica da falta;

Il - o fato de ser cometida durante o cumprimento de pena disciplinar;

Il - a acumulagdo de infragdes;

IV - a reincidéncia;

§ 2°. A acumulagdo da-se, quando duas ou mais infra¢ées sdo cometidas na
mesma ocasido, ou quando uma é cometida antes de ter sido punida a anterior.

§ 3°. A reincidéncia da-se, quando a infracdo é cometida antes de passado um
ano sobre o dia em que tiver findado o cumprimento da pena imposta, em consequéncia

de infragdo anterior.

Art. 205. Contada da data da infragd@o, prescreverd na esfera administrativa:

I - em 02 (dois) anos, a falta sujeita as penas de repreensdo, multa ou
suspensao disciplinar;

Il - em 04 (quatro) anos, a falta sujeita a pena de demissdo, cassacdo de
aposentadoria e de disponibilidade;

Paragrafo Unico - A falta também prevista como crime, na lei penal,

prescreverd juntamente com este.

Art. 206. Para a imposicao de penas disciplinares, sdo competentes:
I - O Prefeito, nos casos de demissdo, cassacdo de aposentadoria, de

disponibilidade e suspensdo superior a 15 (quinze) dias;
50




D0 0000000000000 09202020202000000000002000COFVCVOIIIIIODIODODYODODYYS

S i M ESTADO DO TOCANTINS
E NG e 4 G PREFEITURA MUNICIPAL DE SANDOLANDIA

) 3 & R
Gestdo 2017/2020 Prefeitura Municipal de
Sandolandia
N e

TRABALHANDO PARAOPOVO,
ADM. 2017.2020

Il - O secretario da Administragdo, nos casos de suspensdo disciplinar até 15
(quinze) dias;

Il - O chefe imediato ao funciondrio, nos casos de adverténcia verbais e
repreensao;

Paragrafo Unico - A pena de multa sera aplicada pela autoridade que impuser

a suspensao disciplinar.

CAPITULO III
Da Prisao Administrativa e da Suspensao Preventiva

Art. 207. Cabe ao Prefeito ordenar, fundamentadamente e por escrito, a
prisdo administrativa de qualquer responsdvel por dinheiro e valores pertencentes a
fazenda Municipal ou que se acharem sob a guarda desta, nos casos de alcance, remissao
ou omissao, em efetuar as entradas no devido prazo.

§ 1°. O prefeito comunicard o fato imediatamente a autoridade competente,
para os devidos efeitos, devendo ser concluido com a maxima urgéncia, o processo de
tomada de contas.

§ 2°. A prisdo administrativa ndo podera exceder a 90 (noventa) dias.

Art. 208. O prefeito podera suspender, preventivamente, o funciondrio até 30
(trinta) dias, desde que se trate de irregularidade grave e o simples afastamento do
funcionario, ndo atenda ao interesse publico.

Paragrafo Unico - Instaurado o processo disciplinar, o funciondrio designado
para presidi-lo, poderd propor ao Prefeito, que seja sustada a suspensdo preventiva ou

propor a prorrogacdo da mesma, por mais 60 (sessenta) dias.

Art. 209. Durante o periodo de prisdo administrativa ou de suspensdo
preventiva, o funciondrio perderd 1/3 (um tergo) do vencimento ou remuneragao.

Parégrafo Unico - O funciondrio terd direito:

I - a diferenca do vencimento ou remunera¢do e a contagem de tempo de
servico, relativa ao periodo em que tenha estado preso ou suspenso, quando o processo

ndo houver resultado em pena disciplinar, ou este, se limitar a repreensao;
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Il - a diferenga de vencimento ou remuneragdo e a contagem do tempo de
servi¢o correspondente ao periodo de afastamento, excedente do prazo de suspensdo

efetivamente aplicado.

TITULO V
Do Processo Disciplinar e sua Revisdo

CAPITULO |
Do Dever de Comunicar e Apurar Irregularidades

Art. 210. A autoridade que, na sua jurisdicdo, tiver ciéncia de irregularidade no
servico publico, € obrigada a promover a sua apuracao imediata, mediante instaura¢do de
sindicancia ou processo administrativo disciplinar, assegurado ao acusado ampla defesa.

Pardgrafo Unico - Os servidores que, em razdo do cargo, tiverem
conhecimento de irregularidades no servico publico, devem leva-la ao conhecimento da

autoridade superior para adoc¢ao das providéncias cabiveis.

Art. 211. Servidor € a pessoa legalmente investida em cargo publico.

§ 1°. Reputa-se agente publico, para efeitos da Lei n° 8.429/92 (Improbidade
Administrativa), todo aquele que exerce, ainda que transitoriamente ou sem
remuneracao, por eleicao, nomeacao, designacao, contratacdo ou qualquer outra forma
de investidura ou vinculo, mandato, cargo, emprego ou fun¢@o na administracdo direta,
indireta ou fundacional de qualquer dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal, dos Municipios, de Territério, de empresa incorporada ao patriménio publico ou
de entidade para cuja criacdo ou custeio o erario haja concorrido ou concorra com mais
de cingilienta por cento do patriménio ou da receita anual.

§ 2°. (Considera-se funcionario publico, para os efeitos penais, quem, embora
transitoriamente ou sem remuneragao, exerce cargo, emprego ou fungdo publica).

Art. 212. Constitui crime de condescendéncia criminosa deixar o funcionario,
por indulgéncia, de responsabilizar subordinado que cometeu infragdo no exercicio do

cargo ou, quando lhe falte competéncia, ndo levar o fato ao conhecimento da autoridade

competente.
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Art. 213. O descumprimento do dever de instaurar processo administrativo
disciplinar ou de providenciar a instauragdo do inquérito policial quando a infracdo estiver
capitulada como crime, constitui infragdo disciplinar apuravel e punivel em qualquer

época.

Capitulo 11
Das Dendncias e Representacdes

Art. 214. As denuncias sobre irregularidades serdo objeto de apuracdo, desde
que sejam formuladas por escrito, contenham informagdes sobre o fato e sua autoria e a
identificagdo e o endereqo do denunciante, confirmada a autenticidade.

§.1°. Quando o fato narrado ndo configurar evidente infracdo disciplinar ou
ilicito penal, a dentncia serd arquivada, por falta de objeto.

§ 2°. A representacdo funcional contra ilegalidade, omissdo ou abuso de poder,
devera:

I - conter a identificagao do representante e do representado e a indicagdo
precisa do fato que, por agao ou omissao do representado, em razdo do cargo, constitui
ilegalidade, omissao ou abuso de poder;

Il - vir acompanhada das provas que o representante dispuser ou da indicacdo
das que apenas tenha conhecimento;

Il - indicar as testemunhas se houver.

§ 3° Quando a representacdo for genérica ou ndo indicar o nexo de
causalidade entre o fato denunciado e as atribui¢6es do cargo do representado, deverd
ser devolvida ao representante para que preste os esclarecimentos adicionais
indispensdveis para subsidiar o exame e a decisdo da autoridade competente e para
possibilitar o conhecimento preciso da acusacdo pelo representado, de modo a
assegurar-lhe a ampla defesa e demais direitos e garantias decorrentes das disposigdes
contidas no art. 5° da Constituicdo Federal, especialmente os dos incisos. I, XXXIX e LV.

§ 4°. Quando o fato narrado ndo configurar evidente infracdo disciplinar ou

ilicito penal, a representacdo serd arquivada por falta de objeto.
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§ 5° A representagdo serd encaminhada pela via hierdrquica e apreciada pela
autoridade superior aquela contra a qual é formulada, assegurando-se ao representado
ampla defesa.

§ 6°. Atendendo a denlincia ou representac¢ao os requisitos de admissibilidade,
a autoridade determinara a imediata apuracdo dos fatos, mediante sindicdncia ou

processo administrativo disciplinar.

Capitulo Il
Do Processo Administrativo Disciplinar

Secao |
Conceito e Abrangéncia

Art. 215. O processo administrativo disciplinar é o instrumento destinado a
apurar responsabilidade de servidor por infracdo praticada no exercicio de suas
atribui¢bes, ou que tenha relacdo com as atribuicGes do cargo em que se encontre

investido.

Art. 216. O processo administrativo disciplinar (lato sensu) abrange a

sindicancia e o processo administrativo disciplinar-PAD (stricto sensu).

Secao
Fases do Processo

Art. 217. O Processo Administrativo Disciplinar se desenvolve nas seguintes
fases:

I - instauragdo, com a publicagdo do ato que constituir a comissdo;

Il - inquérito administrativo, que compreende instrucdo, defesa e relatdrio;

I - julgamento.

Capitulo IV
Da Sindicancia
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Art. 218. O processo administrativo sumario de sindicancia destina-se a apurar
a autoria ou a existéncia de irregularidade praticada no servico publico que possa resultar
na aplicagdo da penalidade de adverténcia ou de suspens&o de até 30 (trinta) dias;

§ 1°. A sindicancia, dependendo da gravidade da irregularidade e a critério da
autoridade instauradora, poderd ser conduzida por um sindicante ou por uma comiss3o

de dois ou trés servidores.

Art. 219. Aplicam-se a sindicancia as disposic6es do processo administrativo
disciplinar relativos ao contraditério e ao direito a ampla defesa especialmente a citagao
do indiciado para apresentar defesa escrita, no prazo de 10 (dez) dias, assegurando-se-lhe

vista do processo na reparticao (Constitui¢do Federal, art. 5° inc. LV).

Art. 220. Na sindicancia instaurada para verificar a existéncia de irregularidade
€ a sua autoria, os procedimentos de que tratam o item anterior devem ser

providenciados a partir do momento em que for apurada a autoria.

Art. 221. Da sindicancia podera resultar:

I - arquivamento do processo, no caso de inexisténcia de irregularidade ou de
impossibilidade de se apurar a autoria;

Il - aplica¢do de penalidade de adverténcia ou suspensdo de até 30 (trinta)
dias; ou

Ill - instauragdo de processo administrativo disciplinar-PAD quando, de acordo
com a natureza e gravidade da infragdo e dos danos dela decorrentes, verifica-se que a
penalidade aplicavel € a de suspensdo por mais de 30 (trinta) dias, demissdo, cassacdo de

aposentadoria ou disponibilidade, ou destituicdo de cargo em comissdo.

Art. 222. Na hipdtese do inciso Ill do item anterior, o sindicante ou a comissao
submete a consideracdo da autoridade instauradora relatério circunstanciado propondo a

instauracdo do respectivo processo administrativo disciplinar-PAD, devendo os autos da

sindicancia integra-lo, por anexagao, como peca informativa.

N
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§ 1°. Na anexagdo, forma de juntada em cardter definitivo, os processos ou
documentos juntados passam a fazer parte integrante do processo principal, dele n3o
mais se apartando, sendo, inclusive, as suas folhas numeradas dentro da seqiiéncia nele
empregada.

§ 2°. Na apensagdo, forma de juntada em cardter temporério, os processos ou
documentos juntados simplesmente acompanham o processo principal, sem dele fazer
parte integrante e sem perder suas caracteristicas fisicas, podendo a qualquer momento

ocorrer a desapensagao.

Art. 223. A anexagdo ou apensag¢ao de um processo a outro somente se dard
mediante autorizagdo expressa (despacho) da autoridade competente, através de Aviso

de Juntada-AJ.

Art. 224. O inquérito poderd prosseguir nos mesmos autos da sindicancia,
obedecendo ao nimero de protocolo originario e em sequéncia ao numero de folhas ja
existente, em uma, duas ou trés vias, caso se verifique, de plano, a configuracdo de
apenas ilicito administrativo, ocorréncia de crime e de ressarcimento civil,
respectivamente.

§ 1°. Quando o inquérito prosseguir nos mesmos autos da sindicancia, é
recomenddvel que o mesmo se inicie num novo volume, lavrando-se os respectivos termo

de abertura deste e o de encerramento do volume anterior.
Art. 225. A sindicancia ndo é pré-requisito de processo administrativo

disciplinar-PAD, podendo a autoridade, dependendo da gravidade da infracdo, decidir

pela sua imediata instauragdo, ainda que desconhecida a autoria.

Capitulo V
Do Afastamento do Servidor Envolvido
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Art. 226. Se a autoridade instauradora de processo administrativo disciplinar-
PAD considerar inconveniente a permanéncia do servidor envolvido no exercicio do cargo
ou fungdo poderd, como medida cautelar e a fim de que o mesmo n3o venha a influir na
apuragdo das irregularidades, determinar o seu afastamento, pelo prazo de até 60

(sessenta) dias, sem prejuizo da remuneracso.

Art. 227. Se o prazo de que trata o item anterior for insuficiente, a autoridade
instauradora poder3, de oficio ou por solicitagdo do presidente da comissdo, prorrogar o
afastamento por igual prazo 60 (sessenta) dias, findo o qual cessardo os seus efeitos,

ainda que ndo concluido o processo.

Art. 228. Antes de afastar o servidor, a autoridade instauradora deve verificar
se o mesmo ja foi notificado do processo administrativo disciplinar-PAD contra ele
instaurado para, se desejar, exerca o direito de acompanhar o processo pessoalmente ou
por intermédio de procurador, arrolar e reinquirir testemunhas por intermédio do
presidente da comissdo, produzir provas e contraprovas e formular quesitos, quando se

tratar de prova pericial.

Capitulo VI
Do Processo Administrativo Disciplinar-PAD
(stricto sensu)
Secaol
Consideragdes Gerais

Art. 229. O Processo Administrativo Disciplinar-PAD € o instrumento destinado
a apurar responsabilidade de servidor por infracdao praticada no exercicio de suas
atribui¢Ges, ou que tenha relag@ao com as atribuicdes do cargo em que se encontre
investido.

§ 1°. O PAD ndo tem por finalidade apenas apurar a culpabilidade do servidor
acusado de falta, mas, também, oferecer-lhe oportunidade de provar sua inocéncia,

corolario do direito de ampla defesa.
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§ 2°. O PAD ndo visa apenas a apurar infracdes, mas também a oferecer

oportunidade de defesa.

Art. 230. O PAD obedecera ao principio do contraditdrio, assegurado ao

acusado ampla defesa, com a utilizagdo dos meios e recursos admitidos em direito.

Art. 231. O PAD rege-se pelo disposto na Legislacdo federal em vigor atinente a
presente matéria, e, subsidiariamente, pelo Cédigo Penal, Cédigo de Processo Penal e

demais legislacdo e jurisprudéncia pertinentes.

Secdolll
Da Comissdo de Inquérito

Art. 232. A fase do PAD denominada inquérito administrativo compreende
instrugdo, defesa e relatério, serd conduzido por comissdo composta de 03 (trés)
servidores estdveis, designados pela autoridade competente (instauradora), que indicard

dentre eles, o seu presidente.

Art. 233. As exigéncias do artigo anterior, entretanto, ndo autorizam qualquer
resultado interpretativo que conduza a nulidade do processo disciplinar na hipdtese de
compor-se a comissao sem observar o principio da hierarquia que se assere existente nos

quadros funcionais da Administracdo Federal.

Art. 234. A Portaria instauradora do PAD conterd o nome, cargo e matricula do
servidor e especificard, de forma resumida e objetiva, as irregularidades a serem
apuradas, bem como determinard a apuragdo de outras infragdes conexas que

emergirem no decorrer dos trabalhos.

Art. 235. Nao constitui nulidade do processo a falta de indicacdo na portaria de

designacao da comissdo dos ilicitos e correspondentes dispositivos legais e dos possiveis
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autores, o que se nao recomenda inclusive para obstar influéncias do trabalho da
comissao ou alegacao de presuncdo de culpabilidade.

Paragrafo Unico - A Portaria delimita o alcance das acusacdes, devendo a
comissdo ater-se aos fatos ali descritos, podendo, entretanto, alcancar outros fatos

quando vinculados com as irregularidades nela discriminadas.

Art. 236. Expedida a portaria, a autoridade instauradora encaminhard cépia da
mesma ao Secretario de Administragao onde se desenvolvera o processo para publicacdo

no Didrio Oficial do Estado.

Art. 237. Para compor a comissdo de inquérito devem ser designados
funciondrios da unidade onde tenha ocorrido as irregularidades que devam ser apuradas,
exceto quando motivos relevantes recomendem a designacdo de servidores de outros
drgaos.

Paragrafo Unico - A designacdo de funciondrio de outro drgdo para integrar
comissao de inquérito deverad ser precedida de prévia autorizacao da autoridade a que o

mesmo estiver subordinado.

Art. 238. Nao podera participar de comissao de sindicancia ou de inquérito,
cdnjuge, companheiro ou parente do acusado, consangtiineo ou afim, em linha reta ou

colateral, até o terceiro grau.

Art. 239. A designacdo de servidor para integrar comissdo de inquérito
constitui encargo de natureza obrigatdria, exceto nos casos de suspeicdes e
impedimentos legalmente admitidos.

Pardgrafo Unico - Suspeicdes e impedimentos sdo circunstancias de ordem
individual, intima, de parentesco (consangiiineo ou afim), que, envolvendo a pessoa do
acusado com os membros da comissdo, testemunhas, peritos e autoridade julgadora,
impossibilitam estes de exercerem qualquer fungdo no respectivo procedimento

disciplinar.
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Art. 240. S3o circunstancias configuradoras de suspeicdo para os membros da
comissdo processante ou sindicante em relacdo ao envolvido ou denunciante:

I - amizade intima com ele ou parentes seus;

Il - inimizade capital com ele ou parentes seus;

Il - parentesco;

IV - tiver com o denunciante, quando tratar-se de pessoas estranhas ao Servico
Publico, compromissos pessoais ou comerciais como devedor ou credor;

V - tiver amizade ou inimizade pessoal ou familiar mutua e reciproca com o
proprio advogado do indiciado ou com parentes seus; e

VI - tiver aplicado ao denunciante ou ao envolvido indiciado, enquanto seu
superior hierdrquico, penalidades disciplinares decorrentes de sindicancia ou processo

disciplinar.

Art. 241, S3o circunstancias de impedimento para os componentes da
comissao:

| - instabilidade no Servigo Publico;

Il - tiver como superior ou subordinado hierdrquico do denunciante ou do
indiciado participado de sindicancia ou de processo administrativo, na qualidade de
testemunha do denunciante, do indiciado ou da comissdo de sindicancia ou comissdao
processante;

Il - ter sofrido punigdo disciplinar;

IV - ter sido condenado em processo penal;

V - estar respondendo a processo criminal; e

VI - se encontrar envolvido em processo administrativo disciplinar.

Art. 242. Devem ser adiadas as férias e licencas prémio por assiduidade e para
tratar de interesses particulares dos servidores designados para integrar comissdo de
inquérito, sendo permitido, por motivos justificados e a critério da autoridade

instauradora, a substituicdo de um ou de todos os seus componentes.
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Art. 243. A comissdo exercerd suas atividades com independéncia e
imparcialidade, assegurado o sigilo necessdrio a elucidagdo do fato ou exigido pelo

interesse da administracdo.

Art. 244. As reunides e as audiéncias da comissao terdo carater reservado e
serdo registradas em atas que deverao detalhar as deliberagdes adotadas

Paragrafo Unico - Todas as atividades da comissdo devem ser consignadas em
atas de reunido ou deliberacdo, termos, despachos, bem como memorandos, oficios e
editais com numeragdo prdpria, e demais atos competentes, ndo podendo ser

comprovada, validamente, de outra forma, a sua atuacao.

Art. 245. O presidente da comissdo assinard as notificacdes, intimacoes,
citagbes, editais e demais atos dirigidos a acusados, testemunhas e pessoas estranhas a

comissao.

Art. 246. Sempre que necessario, a comissao dedicara tempo integral aos seus

trabalhos, ficando seus membros dispensados do ponto, até a entrega do relatdrio.

Art. 247. Sera assegurado aos membros da comissao transporte e didrias,
quando obrigados a se deslocarem da sede dos trabalhos para a realizagao de missao

essencial ao esclarecimento dos fatos.

Secao lll
Do Secretario da Comissao

Art. 248. Tao logo se encontre constituida a comisséo, o presidente designara,
mediante portaria, o secretdrio, que, de preferéncia, deve ser escolhido entre os
servidores do drgdo onde se realizard o inquérito administrativo que tenham pratica de

datilografia ou digitacdo, podendo recair em um dos membros da comissao.
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Pardgrafo Unico - A portaria de designacdo do secretario deve ser publicada
no mesmo veiculo de divulgagdo oficial que publicou o ato de designacdo da comissao,

sem prejuizo do inicio dos trabalhos da comiss3o.

Secao IV
Da Instaurac¢do do PAD

Art. 249. A instauracdo do PAD se dara através da publica¢do da portaria
baixada pela autoridade competente, que designara seus integrantes e indicard, dentre

eles, o presidente da comissdo de inquérito.

Art. 250. A competéncia para instaurar o PAD é da autoridade a que os
servidores faltosos estejam sob direta ou indireta subordinagao funcional.

Paragrafo Unico - No caso de servidores requisitados ou cedidos que nao
estejam sujeitos ao regime disciplinar desta Lei, serd enviada cdpia do processo, depois
de concluido, para os érgdos ou empresas a que estejam vinculados para fins de adogao

das providéncias cabiveis de acordo com a respectiva legislacdo trabalhista.

Art. 251. Se a infragdo envolver servidores subordinados a niveis diferentes do
mesmo 6rgdo, a competéncia instauradora serd transferida para o préximo escaldo

administrativo que tenha ascendéncia hierdrquica comum sobre os infratores.

Art. 252. Quando o servidor de uma reparticao comete falta em outra em que
ndo presta servico, o chefe desta deve comunicar o fato ao chefe daquela, para apurar e
aplicar a puni¢do cabivel, pois a regra bdsica definidora da competéncia para instaurar
processo administrativo disciplinar radica no pressuposto da subordinagao hierarquica do
servidor faltoso, sendo competente, portanto, a autoridade que tiver ascendéncia

funcional sobre este na data da infragdo.

Art. 253. Prevalece a competéncia instauradora da autoridade a que o servidor

faltoso estava subordinado funcionalmente por ocasido do cometimento da infragao,
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quando esta chegue ao seu conhecimento apds a remocdo do servidor para outra
reparticao, devendo o resultado, se julgado responsavel, ser comunicado a nova chefia

para fins de publicacdo e cumprimento da respectiva penalidade.

Art. 254. A portaria de instauracdo devera ser publicada no Didrio Oficial do
Estado.

Paragrafo Unico - Os trabalhos da comissdo somente podero ser iniciados a
partir da data de publica¢do da portaria designadora da respectiva comissdo, sob pena de

nulidade dos atos praticados antes desse evento.

Art. 255. Com a publicacdo da portaria instauradora do PAD decorrem os
seguintes efeitos:
| - interrupcao da prescricao; e

Il - impossibilidade de exoneragdo a pedido e aposentadoria voluntaria.

Art. 256. A instaura¢do do PAD ndo impede que o acusado ou indiciado, no
decorrer do processo, seja exonerado, a pedido, de um cargo para ocupar outro da
mesma esfera de governo, desde que continue vinculado ao mesmo regime disciplinar.

Pardgrafo Unico - No direito administrativo disciplinar, desde a publicacdo da
portaria instauradora do processo, o servidor a quem se atribui as irregularidades
funcionais é denominado acusado ou imputado, passando a situacdo de indiciado
somente quando a comissdo, ao encerrar a instru¢dao, concluir, com base nas provas
constantes dos autos, pela responsabilizacdo do acusado, enquadrando-o num

determinado tipo disciplinar.

Art. 257. Na hipdtese do PAD ter-se originado de sindicancia, cujo relatdrio
conclua que a infracdo estd capitulada como ilicito penal a autoridade competente
(instauradora) encaminhara cdpia dos autos ao Ministério Publico, independentemente

da imediata instauragao do processo disciplinar.
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Art. 258. A comissdo processante dard conhecimento ao Ministério Publico e
ao Tribunal de Contas do Estado da instaura¢do de procedimento administrativo para
apurar a prética de ato de improbidade administrativa de que trata a Lei n° 8.429/92, que
importem em enriquecimento ilicito (art. 9°), prejuizo ao erdrio (art. 10) e atentem contra
os principios da administragdo publica (art. 11) (Lei n° 8.429/92, art. 15).

Paragrafo Unico - Sdo principios que regem a administracdo publica, entre

outros, o da legalidade, impessoalidade, moralidade e publicidade.

Art. 259. Havendo fortes indicios de responsabilidade por ato de improbidade,
a comissdo representard ao Ministério Publico ou a procuradoria do 6rgdo para que
requeira ao juizo competente a decretagdo do seqiiestro dos bens do agente ou terceiro

que tenha enriquecido ilicitamente ou causado dano ao patriménio publico.

Art. 260. Os autos da sindicancia integrardo, por anexagao, o inquérito
administrativo, como peca informativa da instrugdo, devendo ser repetidos, ainda que

mediante mera ratificacdo, os depoimentos indispenséveis a elucidacdo dos fatos.

SecaoV
Da Instalagdo da Comissao

Art. 261. A autoridade instauradora deve providenciar local condigno para a
comissdo desenvolver seus trabalhos, bem como fornecer recursos humanos e materiais
necessarios ao desempenho de suas atividades.

Art. 262. Apds a elaboragdo da Ata de Instalagdo dos Trabalhos a comissao
elaborard um roteiro das atividades a serem desenvolvidas e o presidente comunicara o
inicio dos trabalhos a autoridade instauradora e a autoridade local, quando esta ndo for a

autoridade instauradora.

Art. 263. Instalada a comissdo de inquérito o presidente entregard ao

secretario, mediante despacho, os documentos que tiver recebido da autoridade
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instauradora, para que sejam anexados aos autos através de Termo de Autuacdo datado

e assinado pelo secretario.

Secao Vi
Dos Prazos

Art. 264. Os prazos do PAD serdo contados em dias corridos, excluindo-se o
dia do comeco e incluindo-se o do vencimento, ficando prorrogado, para o primeiro dia

Gtil seguinte, o prazo vencido em dia em que ndo haja expediente.

Art. 265. Os trabalhos da comissdo, no siléncio da portaria designadora,
devem iniciar-se na data da publicacdo desse ato e encerram-se com a apresentagdo do
relatdrio, respeitados os prazos estabelecidos nesta Lei.

Paragrafo Unico - Sempre que ndo for possivel dar inicio aos trabalhos na data
da publicacdo da portaria, o Presidente comunicard os motivos a autoridade instauradora,

sem prejuizo do prazo para conclusdo dos mesmos.

Art. 266. O prazo para a conclusdo do processo administrativo disciplinar nao
excederd 30 (trinta) dias, contados da data da publicagdo da portaria de constitui¢ao da
comissdo, admitida a sua prorrogacdo por igual prazo, quando as circunstancias o

exigirem.

Art. 267. Esgotados os 60 (sessenta) dias a que alude a possibilidade de
prorrogacdo, sem que o inquérito tenha sido concluido, designa-se nova comissao para
refazé-lo ou ultima-lo, a qual poderd ser integrada pelos mesmos ou por outros

servidores.

Art. 268. Se a nova comissao for designada para refazer o processo, deverao

ser repetidos os depoimentos, ainda que apenas para confirma-los.

b
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Art. 269. Se a nova comissdo for designada para ultimar o processo, ndo é

necessario a repeticdo dos depoimentos.

Art. 270. O disposto nos itens anteriores ndo impede a inquiricdo ou
reinquiricio de testemunhas e a repetigéo ou realizacdo de diligéncias ou pericias julgadas

necessdarias pela nova comissao.

Secdo VI
Dos Documentos Do PAD
Art. 271. Os documentos que integram o PAD serdo numerados e rubricados
pelo secretdrio ou por qualquer membro da comissdo, devendo ser inutilizados os
espagos em branco no verso e anverso.
Pardgrafo Unico - Sempre que se tiver que renumerar as folhas do processo,
deve-se anular com um traco horizontal ou obliquo a numeragdo anterior, conservando-

se, porém, sua legibilidade.

Art. 272. Sempre que possivel, nada sera datilografado ou escrito no verso das
folhas do processo, que deverdo conter a expressdo "em branco", escrita ou carimbada,

ou um simples risco por caneta, em sentido vertical ou obliquo.

Art. 273. Os documentos elaborados pela comissdo serdo autenticados com a

assinatura de seus componentes na Ultima pagina e pelas respectivas rubricas nas demais

folhas.

Art. 274. As cdpias reprograficas de documentos carreadas para os autos,
quando apresentados os originais, deverdo ser autenticadas pelo secretario ou por

qualquer membro da comissao.

Art. 275. Quaisquer documentos, cuja juntada ao processo seja considerada

necessaria, deverdo ser despachados, um por um, pelo presidente da comissdo, com a
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expressdo Junte-se dos autos ou equivalente, seguida de data e assinatura, lavrando o

secretdrio o competente termo de juntada.

Art. 276. Os volumes do inquérito administrativo ndo deverdo, em principio,
conter mais de 250 (duzentos e cingiienta) folhas e serdo encerrados mediante termo
que indique o némero da primeira e da dltima folha, devendo o nimero desta
corresponder ao termo de encerramento.

Paragrafo Gnico - A numeragdo das folhas nos diversos volumes do processo

serd continua, ndo se numerando a capa e a contracapa.

Art. 277. Cépia ou segunda via do processo deve ficar arquivada no drgao
instaurador até a ciéncia do julgamento ou da decisdo de eventual pedido de

reconsideragao ou recurso.

Paragrafo Unico - E recomendével que a comissdo trabalhe no minimo com 02
(duas) cSpias do PAD, sendo uma para o arquivo do drgdo instaurador, até ciéncia do
julgamento ou da decisdo de eventual pedido de reconsideragdo ou recurso, e a outra

para atender eventual pedido do advogado do acusado.

Secdo VIII
Da instrucao

Art. 278. Durante a instru¢do, a comissdo promoverd a tomada de
depoimentos, acareacdes, investigagbes e diligéncias cabiveis, objetivando a coleta de
provas, recorrendo, quando necessdrio, a técnicos e peritos, de modo a permitir a

completa elucidagdo dos fatos.

Art. 279. A comissdo deve citar pessoalmente o acusado sobre o processo
administrativo disciplinar contra ele instaurado, indicando o hordrio e local de

funcionamento da comissdo, de modo a assegurar-lhe o direito de acompanhar o processo

desde o inicio, pessoalment int Sdio d yos
ente ou por intermédio de promjdor /E’gﬁ//ﬂf’/?ff [Uf]ff//[//ﬂﬂ/
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arrolar e reinquirir testemunhas, produzir provas e contraprovas e formular quesitos,
quando se tratar de prova pericial, bem como requerer diligéncias ou pericias.

Paragrafo unico - O servidor em exercicio em outra localidade poderd ser

notificado por precatdria encaminhada ao seu superior hierarquico.

Art. 280. A legislagdo ndo assegura transporte e didrias para o exercicio do
direito de acompanhamento do PAD para o servidor que praticar irregularidade em
jurisdicdo diferente da que estiver em exercicio ou que tenha sido removido apds a

infragao.

Art. 281. Se no decorrer dos trabalhos surgirem indicios de responsabilidade
imputavel a servidor estranho ao PAD, sera este citado pelo Presidente da Comissdo para

exercer o direito de acompanha-lo a partir desse momento.

Art. 282. Se o acusado ndo estiver comparecendo ao servico e ndo for
encontrado no endereco que forneceu a reparticio como sendo de sua residéncia,
estando, portanto, em lugar incerto e ndo sabido, essa circunstancia deve ser registrada
por termo assinado pelos membros da comissao e pelo secretario, com base nos termos
de diligéncias, no minimo 03 (trés), realizadas para tentar localizé-lo e notificd-lo, que
deverdo conter, entre outros dados relevantes, a qualificacdo e assinatura daqueles que
as realizaram, dia e a hora em que foram efetuadas e informacdes porventura colhidas, se

possivel por escrito e assinadas, das pessoas que residam no referido endereco ou

proximo dele.

Art. 283. Sem prejuizo de outras providéncias que entender cabiveis, o
presidente da comissdo, apds determinar a juntada aos autos dos referidos termos
devera:

I - adotar as providéncias cabiveis para notificacdo por edital do acusado, na
forma estabelecida em Lei;

Il - solicitar a autoridade instauradora que, se o acusado se apresentar, nao lhe

seja concedido férias ou outros afastamentos que a lei atribua ao administrador poderes

: Q’/P 68
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discriciondrios para sua concessdo, enquanto for necessdrio o comparecimento do

acusado perante a comissao; e

Art. 284. Decorridos 30 (trinta) dias de auséncia injustificada do acusado ao
servio, a autoridade instauradora providenciard a imediata abertura de novo PAD para
apurar o abandono do cargo.

Paragrafo Unico - Se, neste PAD, o acusado continuar em lugar incerto e ndo
sabido apds a realizacdo das diligéncias previstas nesta Lei, o presidente da comissdo

providenciard a citagdo do mesmo por edital, na forma legal.

Art. 285. Se o acusado, regularmente citado na forma dos itens anteriores, ndo
comparecer para exercer o direito de acompanhar o PAD, os trabalhos de instrucdo do
processo, na fase do inquérito administrativo, prosseguirdo sem a sua presenca, por ser
tal acompanhamento um direito que o acusado pode renunciar tacita ou expressamente,
sem prejuizo do direito de defesa, que pode ser amplamente exercido no momento

proprio.

Art. 286. O presidente da comissao poderd motivadamente denegar pedidos
considerados impertinentes, meramente protelatdrios, ou de nenhum interesse para o
esclarecimento dos fatos.

Pardgrafo Unico - Serd indeferido pelo presidente da comissdo pedido de
prova pericial, quando a comprovacao do fato independer de conhecimento especial de

perito.

Secao IX
Da Inquiri¢do das Testemunhas

Art. 287. As testemunhas serdo intimadas a depor com antecedéncia minima
de 03 (trés) dias Uteis quanto a data de comparecimento, mediante mandado expedido
pelo presidente da comissdo, com indicacdo do local, dia e hora para serem ouvidas,

devendo a segunda via, com o ciente do interessado, ser anexada aos autos.
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Art. 288. A intimag¢do de testemunhas para depor deve:

| - sempre que possivel, ser entregue direta e pessoalmente ao destinatério,
contra recibo langado na cépia da mesma; e

Il - ser individual, ainda que diversas testemunhas residam no mesmo local ou

trabalhem na mesma reparticdo ou secao.

Art. 289. Tratando-se de autoridades ou de personalidades, a solicitacdo para
depor deverd ser feita por oficio e entregue ao destinatdrio, sempre que possivel, pelo
Presidente da Comissdo, para que reserve dia, hora e local em que prestard as

declaragdes.

Art. 290. O acusado ou seu procurador deverdo ser notificados da intimacao

das testemunhas para que possam exercer o direito de acompanhar os depoimentos.

Art. 291. Se a testemunha for servidor publico, a expedicdo do mandado serd
imediatamente comunicada ao chefe da reparticdo onde serve, com a indica¢ao do local,

dia e hora marcados para a inquiricao.

Art. 292. Serdo assegurados transporte e didrias ao servidor convocado para

prestar depoimento fora da sede de sua reparticdo na condi¢do de testemunha.

Art. 293. A testemunha, quando servidor publico, ndo poderda eximir-se da
obrigacdo de depor, podendo recusar-se a fazé-lo o ascendente ou descendente, o afim
em linha reta, o conjuge, ainda que desquitado, o irm&o e o pai, a mae, ou filho adotivo do
acusado, salvo quando ndo for possivel, por outro modo, obter-se ou integrar-se a prova

do fato e de suas circunstancias.

Art. 294. Sendo a testemunha pessoa estranha ao servico publico ou

aposentado, serd solicitado seu comparecimento para prestar.esclarecimentos sobre os

fatos objeto do inquérito que tiver conhecimento.
70
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Paragrafo tnico - Inexiste no direito administrativo disciplinar disposicio legal
que obrigue pessoa estranha ao servico publico servir como testemunha e, por

conseguinte, que preveja sua conducao forcada.

Art. 295. As pessoas impossibilitadas, por enfermidade ou por velhice, de

comparecer para depor, se consentirem, serdo inquiridas onde estiverem.

Art. 296. Sdo proibidas de depor as pessoas que, em razdo de funcdo,
ministério, oficio ou profissdo, devam guardar segredo, salvo se, desobrigadas pela parte

interessada, quiserem dar o seu testemunho.

Art. 297. A testemunha prestara depoimento do que |he for perguntado e do
que souber a respeito dos fatos objeto do processo administrativo disciplinar, devendo
declarar seu nome, idade, estado civil, residéncia, profissao, se é parente, e em que grau,
do acusado, explicando sempre as razdes de sua ciéncia ou as circunstancias pelas quais

possa avaliar-se de sua credibilidade.

Art. 298. As testemunhas serdo inquiridas cada uma de per si, de modo que
umas nao saibam nem oug¢am os depoimentos das outras.

Pardgrafo Unico - Se nem todas as testemunhas intimadas puderem ser
ouvidas no mesmo dia, o presidente da comissdo expedird nova intimagdo, com indicacao

do local, dia e hora para serem ouvidas.

Art. 299. N3o serd permitido que a testemunha manifeste suas aprecia¢des

pessoais, salvo quando insepardveis da narrativa do fato.

Art. 300. O Presidente da Comissdo, antes de dar inicio a inquiri¢ao advertird o
depoente de que se faltar com a verdade estard incurso em crime de falso testemunho
tipificado no art. 342 do Cddigo Penal, bem como perguntara se encontra-se em algumas

das hipdteses de suspeicdo ou impedimento previstas em lef,\especialmente se € amigo

intimo ou inimigo capital do acusado.
71
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Art. 301. Se ficar comprovado no processo que alguma testemunha fez
afirmagdo falsa, calou ou negou a verdade, o presidente da comissdo remetera cépia do
depoimento a autoridade policial para a instauracdo de inquérito, com vistas ao seu

indiciamento no crime de falso testemunho.

Art. 302. O depoimento serd prestado oralmente e reduzido a termo, ndo
sendo licito a testemunha trazé-los por escrito, sendo permitido breves consultas a
apontamentos.

Pardgrafo Unico - Na reducdo a termo do depoimento, o presidente da
comissao devera cingir-se, tanto quanto possivel, as expressdes usadas pelas

testemunhas, reproduzindo fielmente as suas frases.

Art. 303. Na hipdtese de depoimentos contraditérios ou que se infirmem,

proceder-se-a a acareagdo entre os depoentes.

Art. 304. Se necessario, o presidente da comissdo podera solicitar que as
testemunhas ou o acusado procedam ao reconhecimento de pessoas envolvidas direta

ou indiretamente com os atos ou fatos que estejam sendo apurados no inquérito.

Art. 305. Se a testemunha servir em localidade distante de onde se acha
instalada a comissao, poderd ser solicitado que preste informacdes por escrito sobre as
perguntas que lhe forem efetuadas pela comissao e pelo acusado ou seu procurador.

Paragrafo Unico - A expedicao do pedido de informagao ndo suspendera a

instrucdo do inquérito.

Art. 306. A Comissdo empregara, ao longo de toda a argtiicdao, tom neutro,
ndo lhe sendo licito usar de meios que revelem coacdo, intimida¢dao ou invectiva.

Paragrafo Unico - As perguntas devem ser formuladas com precisdo e
habilidade e, em certos casos, contraditoriamente, para que se possa ajuizar da

seguranca das alegagbes do depoente.
72
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Art. 307. O acusado ou seu procurador poderd assistir a inquiricdo das
testemunhas, sendo-lhe vedado interferir nas perguntas e respostas, facultando-se-lhe,
porém, reinquiri-las, por intermédio do presidente da comissdo, no final de cada

depoimento, apds esgotadas as perguntas feitas pelos componentes da Comissao.

Art. 308. Se qualquer pessoa que nao haja sido convocada propuser-se a
prestar declaragées ou formular dentincias, sera tomado seu depoimento fazendo

constar no inicio do termo as circunstancias do seu comparecimento espontaneo.

Art. 309. Os depoimentos serdo digitados em texto corrido e sem rasuras.
§ 1°. Se constatado erro datilogréfico durante a elabora¢do do depoimento,

este podera ser corrigido mediante repeticdao da ultima palavra corretamente escrita.

§ 2°. Os erros de grafia, as emendas e as rasuras porventura constatadas apds
o encerramento do termo de declara¢des, serdo objeto de ressalvas consignadas no
respectivo fecho, mencionando-se a linha e a pagina em que se verificou o equivoco, a

expressao errada e a expressao correta.

Art. 310. Ao final do depoimento, o Presidente da Comissdo franqueard a
palavra ao depoente, para que, se desejar, aduza alguma coisa mais, que se relacione com

o assunto objeto do processo.

Art. 311. Terminado o depoimento, antes da aposicao das assinaturas, serd
feita a leitura pelo secretdrio ou qualquer dos membros da comissdo, a fim de possibilitar
as retificacdes cabiveis, que serdo feitas em seguida as ultimas palavras lidas.

Pardgrafo unico - Quando se estiver utilizando microcomputador, as
correcbes e retificagdes poderdo ser feitas diretamente no texto, imprimindo-se

novamente o depoimento.
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Art. 312. O depoimento serd assinado ao final, bem como rubricadas todas as
suas folhas, pela testemunha, pelo presidente da comissdo, pelos vogais, pelo secretario
e pelo acusado e seu procurador, se presentes. Se a testemunha ndo souber assinar, ou
ndo puder fazé-lo, o presidente pedird a alguém que o faga por ela, depois de lido na

presenca de ambos.

Art. 313. E facultado a testemunha solicitar cdpia do termo de depoimento,

que devera ser fornecida ao término do mesmo.

Secao X
Do Interrogatorio do Acusado

Art. 314. Concluida a inquiricdo das testemunhas, a comissdo promovera o

interrogatdrio do acusado.

Art. 315. Se houver mais de um acusado, cada um deles sera interrogado
separadamente, e, sempre que divergirem em suas declaragdes sobre fatos ou

circunstancias, serd promovida a acareagao entre eles.

Art. 316. Serd assegurado transporte e didrias ao servidor convocado para
prestar depoimento fora da sede de sua reparticdo na condi¢do de denunciado ou

acusado.

Art. 317. O acusado serd perguntado sobre o seu nome, nimero e tipo do
documento de identidade, CPF, naturalidade, estado civil, idade, filiagdo, residéncia,
profissdo e lugar onde exerce a sua atividade, e, depois de cientificado da acusagdo, sera
interrogado sobre os fatos e circunstancias objeto do inquérito administrativo e sobre a

imputacdo que lhe é feita.

Art. 318. Consignar-se-do as perguntas que o acusado deixar de responder e as

razdes que invocar para nao fazé-lo
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Paragrafo Unico - O siléncio do acusado ndo importara confissdo, mas podera

constituir elemento para a formacéo do convencimento da autoridade julgadora.

Art. 319. O procurador do acusado poderad assistir ao interrogatdrio, sendo-lhe

vedado interferir ou influir, de qualquer modo, nas perguntas e nas respostas.

Art. 320. As respostas do acusado serdo ditadas pelo presidente da comissao
e reduzidas a termo que, depois de lido pelo secretério ou qualquer dos membros da
comissdo, serd rubricado em todas as suas folhas e assinado pelo presidente da comissao,

pelos vogais, pelo secretdrio, pelo acusado e seu procurador, se presente.

Art. 321. Sempre que o acusado desejar formular pergunta, propor quesito
para pericia ou que seja realizada diligéncia, devera solicitar por escrito ao Presidente da

Comissdo, que, em despacho fundamentado, deferird ou indeferird o pedido.

Art. 322. A vista dos autos do PAD pelo acusado ou seu procurador, devera
ser dada no local de funcionamento da Comissdo, durante o hordrio normal de

expediente.

Art. 323. Deverdo ser fornecidas cépias de pegas dos autos, quanto solicitadas

por escrito pelo acusado ou seu procurador.

Secao XI
Do Incidente de Sanidade Mental

Art.324. Eisento de pena o agente que, por doenga mental, era, ao tempo da
acdo ou da omissdo, inteiramente incapaz de entender o cardter criminoso do fato ou de
determinar-se de acordo com esse entendimento.

Paragrafo tnico - A pena pode ser reduzida de um a dois terqos, se o agente,
em virtude de perturbacdo da salde mental, ndo possufa, ao tempo da agdo ou da
omiss3o, a plena capacidade de entender o cardter criminoso do fato ou de determinar-se

de acordo com esse entendimento.
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Art. 325. Quando houver duvida sobre a sanidade mental do acusado, a
comissao propora a autoridade competente (instauradora) que ele seja submetido a
exame por junta médica oficial, da qual participe pelo menos um médico psiquiatra,
encaminhando a mesma os quesitos que julgue necessario serem respondidos quanto &

ocorréncia da doenca.

Art. 326. O incidente de sanidade mental sera instaurado com o pedido do
respectivo exame pela autoridade instauradora e processado em auto apartado, que
deverad ser apensado ao processo principal, apds o recebimento pela comissdo do laudo

pericial expedido pela Junta Médica.

Art. 327. O processo disciplinar ficard suspenso, sem que corram quaisquer
prazos, até o recebimento pela comissdo do laudo expedido pela Junta Médica, salvo
quanto as diligéncias e pericias que possam ser prejudicadas pelo adiamento e os demais

atos que independam do resultado do exame médico.

Art. 328. Se a Junta Médica concluir que o acusado era, ao tempo da infragdo,
irresponsavel nos termos do art. 26 do Cédigo Penal, o processo administrativo disciplinar
sera encerrado e arquivado os autos, salvo se houver prejuizo a ser ressarcido a Fazenda
Nacional, quando entdo prosseguird, com a presenca de curador, se necessario nomeado

pela autoridade instauradora, caso permaneca o estado de insanidade mental.

Art. 329. Continuando o estado de insanidade mental do acusado, a
autoridade instauradora adotard as providencias cabiveis para o encaminhamento do
mesmo ao servi¢o médico para fins de exame para concessao licenca para tratamento de
salde, por periodo ndo excedente a 24 (vinte e quatro) meses, e, apds esse periodo, para

que seja aposentado por invalidez.

Art. 330. Se a Junta Médica concluir que a doen¢a mental sobreveio a infragao,

0 processo continuard suspenso até que o servidor se restabelega, quando entdo
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retomara o seu curso, ficando assegurada a faculdade do acusado reinquirir as

testemunhas que porventura houverem prestado depoimento sem a sua presenca.

§ 1°. Se 0 acusado ndo se restabelecer e vier a ser aposentado por invalidez,
nas condi¢bes estabelecidas pela previdéncia social, o processo serd encerrado e
arquivado os autos, salvo se houver prejuizo a ser ressarcido a Fazenda Nacional, quando
entdo prosseguird, com a presenga de curador, se necessario nomeado pela autoridade

instauradora.

§ 2°. Comprovada a insanidade mental do funcionario autor de lesdo aos cofres
publicos, deve ser aposentado, sem prejuizo da inscricdo da divida para cobranca
amigavel ou judicial, remetendo-se, ao Ministério Publico, os elementos necessérios a que

intente a a¢do penal.

Art. 331. Ao interrogatdrio aplicam-se, no que couber, as disposicdes relativas

ao depoimento das testemunhas.

Secao XII
Da Acareacao

Art. 332. A acareacao sera admitida entre acusados, entre acusado e
testemunha e entre testemunhas, sempre que divergirem, em suas declaragGes, sobre
fatos ou circunstancias relevantes.

Pardgrafo unico - Constatada a divergéncia, o presidente da comissao intimara
os depoentes cujas declaragdes sejam divergentes, indicando local, dia e hora para a

competente acareagdo.
Art. 333. Os acareados serdo reperguntados, para que expliquem os pontos de

divergéncia, reduzindo-se a termo o ato de acareagao, que serd assinado pelos acareados,

pelos integrantes da comissdo e pelo secretério (CPP art. 229, pardgrafo unico).
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Art. 334. O Termo de Acareacdo deverda conter referéncias sobre as

declaragdes anteriores dos acareados e se foram ou ndo confirmadas.

Art. 335. Se ausente algum dos intimados para a acareagao, ao que estiver
presente dar-se-a a conhecer os pontos de divergéncia, consignando-se o que explicar ou

observar (CPP art. 230).

Secao Xl
Das Diligéncias e Pericias

Art. 336. Sempre que a comissao necessitar colher elementos ou esclarecer
davidas a comissdo podera:

I - realizar diligéncias, cujos resultados deverdo ser reduzidos a termo; ou

Il - solicitar a autoridade instauradora a realiza¢do de pericia ou de assessoria
técnica, formulando previamente os quesitos ou temas que devam ser respondidos ou

desenvolvidos, quando o assunto demandar conhecimentos especializados.

Art. 337. Sempre que possivel, a escolha dos peritos e dos assessores técnicos
deverd recair entre funciondrios publicos, salvo se, em funcdo da matéria, esse
procedimento for invidvel, quando entdo a comissdo solicitara a autoridade instauradora
autorizacdo para sua realizagdo por terceiros, expondo os motivos que a justifiquem e
indicando quem poderd realiza-la, bem como o respectivo custo.

Paragrafo tinico - Tao logo a comissdo tenha escolhido o perito ou assessor

técnico, sera baixada a respectiva portaria de designacao pelo Presidente.

Art. 338. Os peritos e assessores elaborardo laudo ou relatério em que, a par
das respostas dadas aos quesitos e temas apresentados pela Comissdo, poderdo
estender-se em outras considera¢des que julgarem adequadas ao caso, sem, contudo,

adentrar no seu mérito.
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Art. 339. Se a comissdo tiver de proceder inventdrio de bens, exame contabil
ou conferéncia de valores, que estiveram confiados a funciondrios acusados de
malversacdo, poderd fazer-se acompanhar de peritos ou de assessores técnicos de sua
confian¢a, nomeados pelo presidente mediante portaria.

Pardgrafo unico - Do inventdrio, exame ou conferéncia que se fizer, o

secretario lavrara o competente termo.

Art. 340. Quando for necessario exame para reconhecimento de escritos, por
comparagdo de letra, se ndo houver escritos para a comparag¢do ou se forem insuficientes
os exibidos, o presidente da comissdo mandara que a pessoa escreva o que lhe for ditado

(CPP art. 174, inc. IV).

Art. 341. O presidente da comissdo devera providenciar também a colheita de
material para exame mecanografico, quando estes forem indispensaveis a elucidagdo dos

fatos.

Art. 342. A colheita de material para exame de comparacdo de escrita ou
exame mecanografico, em principio, deve ser executada sob orientacdo de perito da
Policia Federal ou outro servidor daquele drgdo com experiéncia no assunto, inclusive

quanto ao conteudo do texto a ser escrito.

Secao XIV
Da Indiciagao

Art. 343. Encerrada a colheita dos depoimentos, diligéncias, pericias,
interrogatdrio do acusado e demais providéncias julgadas necessdrias, a comissdo
instruird o processo com uma exposicdo sucinta e precisa dos fatos arrolados que
indiciam o acusado como autor da irregularidade, que devera a ser anexada a citagdo do

mesmo para apresentar defesa escrita.
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Art. 344. A indiciacdo, relacionando as provas contra o indiciado, delimita
processualmente a acusagdo, ndo permitindo que posteriormente, no relatério ou no
julgamento, sejam considerados fatos nela ndo discriminados.

Pardgrafo unico - A indiciagdo, além de tipificar a infracdo disciplinar,
indicando os dispositivos legais infringidos, deverd especificar os fatos imputados ao
servidor e as respectivas provas, com indicacdo das folhas do processo onde se

encontram.

Art. 345. Se as provas dos autos levarem a conclusdo de que as irregularidades
foram cometidas por outra pessoa, e ndo pelo servidor acusado, devera a comissdo, em
exposi¢cao de motivos fundamentada, fazer os autos conclusos a autoridade instauradora,
com a sugestdo de absolvi¢do antecipada, arquivamento do processo e instauragao de
novo processo para responsabilizacdo do servidor apontado como autor das
irregularidades.

Pardgrafo tnico - No mesmo sentido deve proceder a comissao se, com base
nas provas dos autos, reconhecer que os fatos, mesmo sendo da autoria do acusado,
foram praticadas em circunstancias licitizantes - estado de necessidade (CP art. 24),
legitima defesa (CP art. 25) e estrito cumprimento de dever legal ou exercicio regular de
direito (CP art. 23, inc. III), podendo a autoridade instauradora proceder ao julgamento

antecipado, absolvendo o acusado e arquivando o processo.

Secao XV
Da Prorrogacdao do Prazo

Art. 346. Se motivos justificados impedirem o término dos trabalhos no prazo
regulamentar de 30 (trinta) dias, jé incluido o prazo para apresentagdo da defesa e de
elaboracdo do relatério, o presidente podera solicitar a autoridade instauradora, antes do

término do prazo, a prorrogacdo do mesmo por até 60 (sessenta) dias.
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Art. 347. A prorrogagao, se concedida, serd efetuada através de portaria que
declarara prorrogados os trabalhos da comissdo e serd publicada no mesmo veiculo de

divulgagao de atos oficiais do érgdo em que foi publicada a portaria de instauracao.

Secao XVI
Da Citacao

Art. 348. Terminada a instru¢do do processo, o indiciado serd citado por
mandado expedido pelo presidente da comissdo de inquérito, que terd como anexo cdpia
da indiciagdo, para apresentar defesa escrita, assegurando-se-lhe vista do processo na

reparticdo, pessoalmente ou por intermédio de seu.

Art. 349. Da citacao deverd constar o prazo concedido para a defesa, o local
de vista do processo administrativo disciplinar e o horario de atendimento, bem como o
registro de que tem como anexo cdpia da indicia¢do, na qual consta a descri¢do e

tipificacdo das infragdes que lhe sdo imputadas.

Art. 350. A citacdo é pessoal e individual, devendo ser entregue diretamente
ao indiciado mediante recibo em cdpia do original. No caso de recusa do indiciado em
opor o ciente na cépia da citagdo, o prazo para defesa contar-se-a da data declarada, em
termo préprio, pelo membro da comissdo que fez a citagdo, com a assinatura de 02

(duas) testemunhas

Art. 351. Existindo indiciados em localidades diferentes daquela em que estiver
sediada a Comissdo, o Presidente:

I - propord a autoridade instauradora o deslocamento de parte da Comissdo as
diversas localidades onde se encontram os indiciados levando cépia dos autos para vista
ou entrega ao mesmo, com vistas a apresentagdo da defesa, fluindo o prazo de 20 (vinte)
dias a partir do dia seguinte ao da ciéncia do ultimo indiciado, ou

Il - providenciard a citagdo dos mesmos por precatdria.
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Secao XVII
Da Citagao Por Edital

Art. 352. Achando-se o indiciado em lugar incerto e ndo sabido, sera citado por
edital, publicado pelo menos uma vez no Diario Oficial do Estado e uma vez em jornal de
grande circulagdo na localidade do tltimo domicilio conhecido, para apresentar a defesa.

Paragrafo unico - Verificando-se que o indiciado se oculta para nao ser citado,

a citagdo far-se-a por edital.

Art. 353. Havendo mais de um indiciado, a citacdo por edital serd feita
coletivamente.

Pardgrafo unico - Na hipdtese deste item, o prazo para defesa sera de 15
(quinze) dias a partir da publicagdo do edital que ocorreu por tltimo, no Didrio Oficial do

Estado ou no jornal de grande circulagao.

Art. 354. Apresentando-se o indiciado em fun¢do do edital, seu
comparecimento sera registrado mediante termo por ele também assinado, onde se
consignara a ciéncia do inicio do prazo para apresentacdo da defesa, abrindo-se vista do

processo na reparticdo.

Art. 355. Excepcionalmente o indiciado poderd ser citado por precatdria, que
deverd especificar a autoridade deprecada e deprecante, o local onde se encontra
instalada a comissdo processante, a finalidade para que é feita a cita¢do e o prazo em que

deve o indiciado ter vista dos autos para o oferecimento da defesa escrita.

Secao XVIII
Da Defesa

Art. 356. O prazo para defesa serd de 10 (dez) dias. Havendo 02 (dois) ou mais
indiciados, o prazo serd comum e de 20 (vinte) dias.
Pardgrafo unico - O indiciado que estiver preso ndo tem direito, s6 por isso, a

prazo em dobro para apresentacdo de defesa.
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Art. 357. O prazo de defesa poderd ser prorrogado pelo dobro, ou seja, por 20
(vinte) ou 40 (quarenta) dias, se for um ou mais de um indiciado, respectivamente, para
diligéncias reputadas indispensdveis.

Paragrafo tnico - A comissdao somente pode iniciar os trabalhos do relatério
apos o término do prazo para a defesa, salvo se o indiciado ou seu procurador, ao

apresentd-la, renunciar expressamente ao prazo remanescente.

Art. 358. O indiciado poderd, mediante instrumento habil, delegar poderes
para procurador efetuar sua defesa, desde que ndo seja funciondrio publico, face aos

impedimentos legais.

Art. 359. O indiciado que mudar de residéncia fica obrigado a comunicar a

comissado o lugar onde podera ser encontrado.

Art. 360. Havendo varios indiciados e sendo deferido pedido de pericia ou
diligéncia de um deles, a prorrogacao do prazo da defesa beneficia os demais, que, se ja

tiverem entregado suas defesas, poderao aditar novas razoes.

Sec¢do XIX
Da Revelia

Art. 361. Considerar-se-a revel o indiciado que, regularmente citado, ndo
apresentar defesa no prazo legal.

Paragrafo unico - A revelia serd declarada, por termo, nos autos do processo e
devolverd o prazo de 15 (quinze) dias para a defesa dativa se houver apenas um indiciado,

e de 20 (vinte) dias, quando houver dois ou mais indiciados.

Art. 362. A comissdo somente deve iniciar os trabalhos do relatério apds o

término do prazo para defesa, salvo se o defensor dativo, ao apresenta-la, renunciar

expressamente do prazo remanescente.
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Art. 363. Para defender o indiciado revel, a autoridade instauradora do
processo, apos solicitagdo do presidente da comissdo, designara um servidor como
defensor dativo, ocupante de cargo de nivel igual ou superior ao do indiciado.

§ 1°. Se houver mais de um indiciado e interesses conflitantes, deve ser
nomeado defensor dativo distinto para cada um.

§ 2° Sem prejuizo do imediato inicio dos trabalhos, a portaria de designacao
do defensor dativo poderd publicada no Boletim de Servico da DAMF, para fins de

registro nos assentamentos do servidor.

Secdao XX
Do Relatdrio

Art. 364. Apreciada a defesa, a comissdo elaborara relatdério minucioso, onde
resumird as pecas principais dos autos e mencionard as provas em que se baseou para

formar sua convicgdo, fazendo referéncia as paginas do processo onde se encontram.

Art. 365. O relatério serd sempre conclusivo quanto a inocéncia ou a
responsabilidade do servidor e informard se houve falta capitulada como crime e se
houve danos aos cofres publicos.

Paragrafo Unico - O relatdrio poderd, ainda, propor o arquivamento do

processo por insuficiéncia de provas ou por nao ter sido possivel apurar a autoria.

Art. 366. Reconhecida a responsabilidade do servidor, a Comissao indicara o
dispositivo legal ou regulamentar transgredido, bem como as circunstancias agravantes

ou atenuantes.

Art. 367. O relatdrio poderd conter sugestdes sobre medidas que podem ser
adotadas pela Administracdo, objetivando evitar a repeticdo de fatos ou irregularidades

semelhantes aos apurados no inquérito.
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Art. 368. O processo disciplinar, com o relatério da comissdo, serd remetido a

autoridade que determinou a sua instauragdo, para julgamento.

Art. 369. A Comissao dissolve-se automaticamente com a entrega do relatdrio

final.

Secgao XXI
Do Julgamento

Art. 370. No prazo de 20 (vinte) dias, contados do recebimento do processo, a

autoridade julgadora proferird sua decisao.

Art. 371. O julgamento acatarad o relatério da comissao, salvo quando contrério
as provas dos autos.

Paragrafo unico - A autoridade julgadora formard sua convicgdo pela livre
apreciagao das provas (CPP art. 157), podendo solicitar, se julgar necessdrio, parecer

fundamentado de assessor ou de setor juridico a respeito do processo.

Art. 372. O indiciado, no processo disciplinar, defende-se contra a imputacao
de fatos ilicitos, podendo a autoridade administrativa adotar capitulacdo legal diversa da

que lhes deu a Comissdo de Inquérito, sem que implique cerceamento de defesa.

Art. 373. O julgamento fora do prazo legal ndo implica nulidade do processo.

Art. 374. Quando a infra¢do estiver capitulada como crime, cdpia integral
autenticada do procedimento disciplinar serd remetida ao Ministério Publico pela
autoridade julgadora, para instauragdao da agao penal.

Paragrafo tinico - Se o processo disciplinar ndo contiver original, mas apenas
cdpia, de documento utilizado na sua instru¢do, a autenticacdo deve explicitar que se
trata de reproducdo de cdpia, sob pena de posteriormente ndo se ter condi¢bes de

fornecer o original, se solicitado para o processo penal.
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Art. 375. Se a penalidade a ser aplicada exceder a algada da autoridade
instauradora, o processo sera encaminhado a autoridade competente, desde que tenha
obedecido ao principio do contraditério e assegurado ao acusado ampla defesa e o
direito de acompanhar o processo, pessoalmente ou por intermédio de procurador,
arrolar e reinquirir testemunhas, produzir provas e contraprovas e formular quesitos,
quando se tratar de prova pericial:

I - mediante despacho sumdrio, quando as irregularidades estiverem
capituladas como infragdes tipificadas nesta lei;

Il - demissao e cassacdo de aposentadoria ou disponibilidade;

lll - mediante despacho que informe sobre a natureza e a gravidade da
infragdo cometida e, se for o caso, os danos que dela provieram para o servigo publico,
bem como as circunstancias atenuantes e agravantes e os antecedentes funcionais, que
levaram a autoridade instauradora a concluir que a penalidade aplicavel é a de suspensdo
por mais de 30 (trinta) dias.

§ 1°. Se o processo nao atender aos requisitos elencados no "caput" ou se for
verificada a existéncia de qualquer outro vicio insandvel, a autoridade instauradora
declarard a nulidade total ou parcial do mesmo e constituird outra comissdo para refazer
0 processo a partir dos atos declarados nulos.

§ 2°. O inquérito administrativo sé é nulo em razdo de irregularidades que

impliquem em cerceamento de defesa.

Art. 376. Quando for verificada a ocorréncia de prejuizo aos cofres publicos, a
autoridade instauradora encaminhara cépia do Relatdrio da comissdo e do julgamento,
para a assessoria juridica do Municipio, para as providéncias cabiveis com vistas a baixa
dos bens da carga da reparticao ou do responsdvel e, quando apurado o responsével pelo
dano, para fins ressarcimento do prejuizo aos cofres publicos.

Pardgrafo tnico - O prejuizo deve ser quantificado expressa e objetivamente
pela Comissdo, salvo se o trabalho, pelo seu volume, recomendar que deva ser feita por

comissao especialmente designada pela autoridade instauradora, cujos resultados devem
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ser encaminhados aos drgaos acima referidos, juntamente com o relatério e o julgamento

do processo disciplinar.

Art. 377. A agao civil por responsabilidade do servidor em razdo de danos

causados ao erdrio é imprescritivel.

Art. 378. Copias do oficio a que se refere o item anterior, bem como do
remetido ao Ministério Publico, quando a infragdo estiver capitulada como crime, deverdo
ser juntadas ao processo administrativo disciplinar-PAD, do qual deverd permanecer cépia

integral na reparticdo.

Capitulo VII
Da Aplicagdo das Penalidades

Art. 379. As penalidades disciplinares serdo aplicadas pelo Prefeito Municipal.

Art. 380. Havendo mais de um indiciado e diversidade de sangles, o
julgamento caberd a autoridade competente para a imposicao da pena mais grave, que

também decidird sobre os demais indiciados.
Art. 381. Quando o relatdrio da comissdo contrariar as provas dos autos, a
autoridade julgadora poderd, motivadamente, agravar a penalidade proposta, abranda-la

ou isentar o servidor de responsabilidade.

Art. 382. O ato de imposicao de penalidade mencionard sempre o fundamento

legal e a causa da sancao disciplinar.

Art. 383. A Portaria que aplicar a penalidade deverd ser publicada no Diario

Oficial do Estado, para fins de registro nos assentamentos funcionais.
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Art. 384. Quando houver conveniéncia para o servico e a critério da autoridade
julgadora, a penalidade de suspensdo poderd ser convertida em multa, na base de 50%
(cinglienta por cento) por dia de remuneracdo, ficando o servidor obrigado a permanecer

em servigo.

Capitulo VIII
Das Nulidades

Art. 385. Verificada a existéncia de vicio insandvel, a autoridade julgadora
declarara a nulidade total ou parcial do processo e ordenard a constituicio de outra
comissdo, para instauragao de novo processo.

Pardgrafo dnico - No caso de nulidade parcial, as pecas processuais nio
anuladas serdo consideradas como novo processo, refazendo as demais a partir do

momento da anulagado.

Art. 386. As nulidades absolutas, que sdo aquelas indicadas em lei, ndo podem
ser sanadas ou convalidadas, devendo ser decretadas tdo logo argiiidas ou reconhecidas
e até mesmo independentemente da vontade das partes.

Paragrafo dnico - As nulidades absolutas sdo oponiveis em qualquer fase do
processo e mesmo apds a sua conclusdo, e até por quem ndo tenha legitimo interesse ou

por parte de quem lhes tenha dado causa.

Art. 387. Eivam de nulidade absoluta os vicios:

§ 1°. De competéncia:

a) Instauracdo de processo por autoridade incompetente;
b) incompeténcia funcional dos membros da comisséo; e
¢) incompeténcia da autoridade julgadora.

§ 2°. Relacionados com a composi¢do da comissdo:

a) composicdo co enos de 03 (trés) membros, no caso de inquérito;

g

88

TRABALHANDO PARAOPOVO.



>

)

D900 090900 0002000000020 000OCFOCGOCOIOOOOIOIOOOODOINOTOOOOODOOPONONTYYS

S e % ESTADO DO TOCANTINS
: ¢, % PREFEITURA MUNICIPAL DE SANDOLANDIA

/i Gestdo 2017/2020 Prefeitura Municipal de
o s Sandolandia
%

oo ADM. 2017.2020

b) composicao por servidores demissiveis "ad nutum" ou instaveis; e

¢) Comissdo composta por servidores notdria e declaradamente inimigos do

servidor acusado ou indiciado.

§ 3°. Relativos a citacdo do indiciado:

a) falta de citacdo;

b) citagdo por edital de indiciado que se encontre preso;

¢) citagao por edital de indiciado que tenha endereco certo;

d) Citacao por edital de indiciado que se encontre asilado em pais estrangeiro;

e) citagdo por edital de servidor internado em estabelecimento hospitalar para
tratamento de salde;

f) Citagdo, de pronto, por edital, quando inexiste no processo qualquer

indicagdo que traduza o empenho pela localizacdo do indiciado.

§ 4°. Relacionados com o direito de defesa do acusado ou indiciado:

a) Indeferimento, sem motivagdo, de pericia técnica solicitada pelo acusado;

b) ndo oitiva, sem motivacao, de testemunha arrolada pelo acusado;

c) auséncia de alegacGes escritas de defesa;

d) inexisténcia de citagdo do servidor acusado para acompanhar os atos
apuratdrios do processo, notadamente a oitiva de testemunhas, que poderao ser por ele
inquiridas e reinquiridas;

e) indeferimento de pedido de certiddo, sobre aspecto relevante, por parte da
Administracdo, interessada no processo;

f) negativa de vista dos autos do processo administrativo disciplinar ao
servidor indiciado, ao seu advogado legalmente constituido ou ao defensor dativo; e

g) juntada de elementos probatérios aos autos apds a apresentacdo da
defesa, sem abertura de novo prazo para a defesa.

§ 5°. Relacionados com o julgamento do processo.

a) julgamento com base em fatos ou alegativas inexistentes na peca de
indiciacao;

b) julgamento feito de modo frontalmente contrdrio as provas existentes no

processo;
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¢) julgamento discordante das conclusGes factuais da Comissdao, quando as
provas dos autos ndo autorizam tal discrepancia;

d) julgamento feito por autoridade administrativa que se tenha revelado, em
qualquer circunstancia do cotidiano, como inimiga notéria do acusado ou indiciado;

e) falta de indicacdo do fato ensejador da sancao disciplinar; e

f) falta de capitulacdo da transgressao atribuida ao acusado ou indiciado.

Art. 388. As nulidades relativas s6 podem ser suscitadas por quem tenha
interesse legitimo e no prazo devido, sob pena de convalidacao, por serem sandveis pela
ndo argliicdo no momento oportuno, que caracteriza sua aceita¢ao tacita ou expressa.

Paragrafo Unico - Nenhuma das partes poderd argiiir nulidade relativa a que
haja dado causa, ou para que tenha concorrido, ou referente a formalidade cuja

observancia sé a parte contraria interesse (CPP art. 565).

Art. 389. Considerar-se-a nulidade relativa:

a) suspeicao da autoridade instauradora do processo;

b) suspei¢cdo dos membros da comissao;

¢) suspeicao da autoridade julgadora, quando ndo seja a mesma que instaurou
o inquérito;

d) existéncia origindria ou superveniente de impedimentos funcionais em
desfavor de algum dos membros da comissao;

e) desenvolvimento dos trabalhos apuratdrios em constante subordinacdo a

autoridade instauradora, revelando a pratica de um trabalho dirigido.

Capitulo IX
Da Prescrig¢do

Art. 390. A acdo disciplinar prescrevera:
| - em 4 (quatro) anos, quanto as infragdes puniveis com demissdo, cassagao
de aposentadoria ou disponibilidade e destitui¢do de cargo em comissao.

Il - em 2 (dois) anos, quanto a suspensao.
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Il1 - em 180 (cento e oitenta) dias, quanto a adverténcia.

Art. 391. A prescri¢do, nas infragdes disciplinares, comega a correr da data em

que o fato se tornou conhecido.

Art. 392. Os prazos de prescri¢do previstos na lei penal aplicam-se as infragdes

disciplinares capituladas também como crime.

Art. 393. A acao civil por responsabilidade do servidor, em razdo de danos

causados a erdrio, é imprescritivel.

Art. 394. A abertura de sindicancia ou a instauracdo de processo
administrativo disciplinar interrompem a prescricdo, até a decisdo final proferida por
autoridade competente.

Paragrafo Unico - A redesignacdo da comissdo de inquérito, ou a designacdo
de outra, para prosseguir na apuracao dos mesmos fatos ndo interrompe, de novo, o

curso da prescricao.

Art. 395. Interrompido o curso da prescri¢do, todo o prazo comegara a correr,

novamente, a partir do dia em que cessar a interrupc¢ao.

Art. 396. A autoridade julgadora que der causa a prescricdo de infragoes
disciplinares capituladas também como crime, serd responsabilizada civil, penal e

administrativamente.

Art. 397. Antes do julgamento do processo administrativo a prescri¢do ndo
corre enquanto ndo resolvida, em outro processo, questdo de que dependa o

reconhecimento da existéncia da irregularidade (Cddigo Penal, art. 116, inc. I).

\ Capitulo X
’ Da Extin¢do da Punibilidade
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Art. 398. Extingue-se a punibilidade:

| - pela aposentadoria ou morte do agente, no caso de adverténcia ou
suspensao;
Il - pela retroatividade de lei que ndo mais considera o fato como infragao;

11l - pela prescri¢do, decadéncia ou perempgao;

Art. 399. Em qualquer fase do processo, se reconhecida a extin¢do da
punibilidade, a autoridade julgadora devera declara-la de oficio. Se o reconhecimento da
extincdo da punibilidade ocorrer durante a fase de instrugao, a comissao deve relatar essa

circunstancia e fazer os autos conclusos a autoridade julgadora.

Art. 400. Extinta a punibilidade pela prescricdo, a autoridade julgadora
determinard o registro do fato nos assentamentos individuais do servidor e o
arquivamento do processo.

Paragrafo Unico - Nao impede a propositura de acdo civil a decisdo que julgar

extinta a punibilidade.

Capitulo XI
Dos Crimes Funcionais

Art. 401. Quando a infragdo estiver capitulada como crime, o processo
administrativo disciplinar serd remetido ao Ministério Plblico para instauragdo da agao
penal, ficando transladado na repartigdo.

Paragrafo tnico - A autoridade instauradora remetera cépia do processo ao
Ministério PUblico, quando este tiver que ser encaminhado ao Presidente da Republica ou
ao Ministro da Fazenda para fins de aplicado das penalidades de demissdo, cassagao de

aposentadoria ou disponibilidade ou suspensdo superior a 30 (trinta) dias.
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Art. 402. A absolvicdo criminal sé afasta a responsabilidade civil e
administrativa quando declarar a inexisténcia do fato ou afastar a autoria do crime.

§ 1°. Faz coisa julgada no civel a sentenga penal que reconhecer ter sido o ato
praticado em estado de necessidade, em legitima defesa, em estrito cumprimento do
dever legal ou no exercicio regular de direito.

§ 2° A absolvicdo do réu-funciondrio quando ndo provada a autoria, nao
importa em impossibilidade da aplicagdo de pena disciplinar.

§ 3°. A responsabilidade civil é independente da criminal; nao se podera,
porém, questionar mais sobre a existéncia do fato, ou quem seja o seu autor, quando

estas questdes se acharem decididas no crime.

Capitulo XII
Da Exoneracdo de Servidor que Responde ao
Processo Administrativo Disciplinar

Art. 403. O servidor que responder a sindicancia ou PAD sé podera ser
exonerado a pedido, ou aposentado voluntariamente, apds a conclusao do processo e o

cumprimento da penalidade, acaso aplicada.

Art. 404. A exoneracdo de servidor que responda a inquérito administrativo
antes de sua conclusdo, em virtude de ndo ter sido aprovado em estdgio probatdrio, sera
convertida em demissdo, caso seja essa a penalidade a ser-lhe aplicada por ocasido do

julgamento do processo.

Art. 405. Sempre que na sindicancia ou inquérito estiver envolvido servidor
estranho 3 unidade instauradora, esta circunstdncia deverd ser imediatamente

comunicada a sua unidade de lotag&o e exercicio, para ciéncia e controle.

TiTULO VI
Dos Vencimentos e da Aposentadoria

CAPITULO |
Dos Vencimentos
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Art. 406. Os vencimentos dos cargos em comissdo e permanentes, sao
estabelecidos no Anexo |, Il, Il e IV desta Lei.

§ 1°. Os subsidios e remuneragdes estabelecidos nesta Lei, sdo previstos para o
cumprimento de uma carga horaria de 08hoomin horas de labor didrio, de segunda a
sexta-feira.

§ 2°. Poderd o Chefe do Executivo Municipal, a interesse da Administragao
reduzir a carga hordria de determinados cargos dispostos nesta Lei e estabelecer os
respectivos saldrios na mesma proporgdo, cujo procedimento sera acompanhado pelo
conselho municipal de politica de administragao e remuneragao de pessoal.

§ 3°. O Chefe do Poder Executivo Municipal poderd reajustar por decreto, os
salarios dos servidores cujos vencimentos sejam superiores ao saldrio minimo, até o limite

da inflagao.

Art. 407. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a conceder gratificagdo
na remuneracdo dos servidores relacionados nos Anexos Il e lll, e contratados
temporariamente até o limite de 50% do saldrio do servidor, devendo ser observado o

volume dos servicos executados, a carga hordria e o desempenho funcional de cada

servidor.

Art. 408. Terd vencimento superior ao do diurno, o vigilante que exercer
trabalho noturno e, para esse efeito, sua remuneracdo terd um acréscimo de 25%, sobre a
hora diurna.

§ 1°. A hora do trabalho noturno serd computada como de 52 minutos e 30
segundos.

§ 2°. Considera-se noturno, para efeitos deste artigo, o trabalho executado

entre as 22 horas de um dia e as 5 horas do dia seguinte.

Secao |
Da Lotagao
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Art. 409. Para efeito desta Lei, lota¢do é o nimero de servidores que devem

ter exercicio em cada reparti¢do ou servigo.

Art. 410. Aplicam-se aos servidores ocupantes de cargo publico os direitos
sociais previstos no art. 7.%, IV, VlI, VI, 1X, X1, XV, XVI, XVII, XV, XIX, XX, XXII e XXX, da

Constituicdo Federal/88.

TiTULO VII
Estrutura Funcional

Secao |
Da Aposentadoria

Art. 411. O funciondrio serd aposentado:

1 - por invalidez;

Il - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de servigo;

Il - voluntariamente, apds trinta e cinco anos de servigo.

Paragrafo Unico - No caso do item III deste artigo, o prazo € de trinta anos

para as mulheres.

Art. 412. Os proventos da aposentadoria serdo:

| - Integrais, quando o funciondrio:

a) contar trinta e cinco anos de servigo, se do sexo masculino ou trinta anos,
se do sexo feminino;

b) aos trinta anos de efetivo exercicio em fun¢des de magistério, se professor,
e vinte e cinco, se professora;

¢) se invalidar por acidente de trabalho, por moléstia profissional ou doenga
grave, contagiosa ou incurdvel;

Il - Proporcionais ao tempo de servigo:

a) aos trinta anos de efetivos servi¢os, se homem, e aos vinte e cinco, se

mulher;

Vi
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b) aos sessenta e cinco anos de idade, se homem, e aos sessenta, se mulher;

Art. 413. A aposentadoria dependente de inspecao médica, s6 sera decretada,
depois de verificada a impossibilidade da readaptacao do funciondrio.

§ 1°. O laudo da junta médica, devera mencionar a natureza da doenga ou
lesdo, declarando se o funcionario se encontra invalido para o exercicio do cargo ou para
o servico publico em geral.

§ 2°. A junta médica podera determinar, que o funciondrio aposentado por
invalidez, seja submetido, posteriormente, a nova inspecdo médica, para o fim de

reversao.

Art. 414. Em nenhuma hipétese, os proventos da inatividade poderdo exceder

a remuneracdo percebida na atividade.

Art. 415. Os proventos da aposentadoria serdo revistos, na mesma proporgao
e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragado dos servidores em atividade,
sendo também estendidos aos inativos quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive, quando decorrentes

da transformagdo ou reclassificacdo do cargo ou fun¢do em que se deu a aposentadoria,

na forma da lei.

Secao |
Da Pensao

Art. 416. O beneficio da pensdo por morte, corresponderd a totalidade dos

vencimentos e proventos do servidor falecido, até o limite estabelecido em lei.

Art. 417. E automética a aposentadoria compulsdria. O retardamento do
decreto, que vier declarar a aposentadoria compulséria, ndo impedirg qgue o funciondrio

se afaste do exercicio, no dia imediato aquele em que atingirz I0ade //'m/'z‘
, g
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Art. 418. A aposentadoria poderd ocorrer pelo exercicio exclusivo de cargos
em comissdo ou de confianca, e nestes cargos, desde que as tenha exercido por mais de

quinze anos ininterruptos, atendidas as demais condi¢Bes previstas nesta lei.

TITULO VIII
Das Disposi¢des Gerais

Art. 419. O 6rgdo de pessoal fornecerd ao funcionario carteira em que
constard a sua qualificacdo, documento este, que valera como prova de identidade
funcional.

Paragrafo Unico - O funciondrio exonerado ou demitido sera obrigado a
devolver a carteira, e o inativo, a substitui-la por outra, em que fara constar essa

condigao.

Art. 420. Salvo disposicdo expressa em contrario, os prazos previstos neste
Estatuto serdo contados em dias corridos.

§ 1°. Computar-se-do os prazos, excluindo o dia do comego e incluindo o do
vencimento.

§ 2°. Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia Util, se o vencimento

cair em feriado, sabado ou domingo.

Art. 421. Para os efeitos deste Estatuto, considerar-se-d0 membros da familia
do funcionério, desde que vivam as suas expensas e que constem, do seu assentamento
individual:

I- 0 cdnjuge ou a companheira;

Il - os ascendentes e descendentes;

Ill - as sobrinhas, irmas solteiras ou vilivas;

IV - os sobrinhos e irmaos, menores ou incapazes;

TRABALHANDO PARAOPOVO.
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Art. 423. E assegurado aos funciondrios o direito de se agruparem em
associacdo de classe, sem carater politico ou ideolégico.

Pardgrafo Unico - Essas associacbes de cardter civil terdo a faculdade de
representar os seus associados, perante as autoridades administrativas, em matéria de

interesse da classe.
Art. 424. O regime juridico estabelecido nesta Lei, ndo extingue nem
restringem direitos e vantagens ja concedidos por lei em vigor, anteriormente a

publicagdo desta.

Art. 424. Os casos omissos nesta Lei, serdo elucidados através da Lei Estadual

Lei n°1.818, de 23 de agosto 2007. 9 e suas alteracbes, por analogia.

Art. 425. Todas as concessdes trazidas por esta Lei, que dependam de dotac¢do

or¢camentaria, entram em vigor a partir do préximo exercicio financeiro.

Art. 427. Ficarevogada a Lei Municipal n® 027/1.993 e disposi¢6es em contrdrio.

Art. 428. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sandolandia, Estado do Tocantins, aos dois

dias do més de janeiro do ano de dois mil € dezenove.
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